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Navrh uznesenia

Obecné zastupitel'stvo v Makove
schvaluje

Spravu o vychovno — vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach
v Skolskom roku 2019/2020 v Zakladnej Skole s materskou Skolou Makov.

Dovodova sprava

k

Sprave o vychovno — vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach v
Skolskom roku 2019/2020 v Zakladnej Skole s materskou $kolou Makov.

Hodnotiaca sprava je vypracovana podl'a vyhlasky MS SR ¢&. 9/2006 Z. z.

0 Struktare a obsahu spravy o vychovno-vzdelavacej Cinnosti, jej vysledkoch

a podmienkach gkoly a v sulade s metodickym usmernenim MS SR &. 10/2006 —
R z 25.5.2006 a predloZend po odsthlaseni radou §koly na schvalenie
zriad’ovatel'ovi podl'a Zakona ¢. 596/2003. Rada koly pri ZS s MS Makov
prerokovala Spravu o vychovno — vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch

a podmienkach v skolskom roku 2019/2020 na svojom zasadnuti dna 20.9. 2020
a doporucuje tato spravu schvalit’.



Elokované pracovisko Makov 146, 023 56
Elokované pracovisko Makov 146, 023 56

Sprava o vychovno-vzdelavacej ¢innosti ,
jej vysledkoch a podmienkach v materskej $kole.

a) Zakladné identifika¢né idaje o Skole

Nazov Skoly: Materska skola - elokované pracovisko, je sucast'ou Zakladnej Skoly
s materskou Skolou, Makov 264, 023 56 rozpoctove] organizicie.

Adresa Skoly : Makov 146, 023 56
Zastupkyna ZS s MS

pre MS: Zuzana Kubackova

Telefénne cislo: 041 43 64 206

Mobil: 0903 406 206

E-mail: materskaskolamakov@stonline.sk

Zastupcovia rady Skoly: Mgr. Lenka Labanova, zastupca pedagogickych zamestnancov
Mgr. Martina Dodekova, zastupca zakonnych zastupcov

Clenovia rady $koly sa pravidelne zii¢astiiovali zasadnuti rady $koly pri ZS s MS, na ktorych
vyjadrovali a presadzovali zaujmy zakonnych zastupcov a deti v MS, taktiez pedagogickych
I ostatnych zamestnancov v elokovanom pracovisku.

b) Udaje o poradnych organoch zastupkyne ZS s MS pre MS a riaditela ZS s MS.

< Pedagogické rada
< Metodické zdruZenie

< Pedagogicka rada skoly je zloZzena z pedagogickych zamestnancov elokovaného
pracoviska.
Schadzala sa pravidelne podl'a planu prace, zvolavala ju zastupkyiia ZS s MS.

Na zasadnutia PR bola prizyvana i riaditel’ka ZS s MS.

V zasadnych dokumentoch, prerokovanych v pedagogickej rade boli deklarované postupy
na zabezpecenie cielov a zdmerov Skoly v oblasti vychovy a vzdelavania.

< Metodické zdruzZenie - ¢lenmi metodického zdruzenia st vietci pedagogicki zamestnanci.

Vedtca metodického zdruzenia zvoldvala MZ podl'a planu, taktiez podl'a potreby Skolskej
problematiky a podl'a Ziadosti ¢leniek MZ a zastupkyne ZS s MS pre MS.



Hodnotenie metodického zdruZenia a prace vediucej MZ polrocne realizovala zastupkyna
78 s MS pre MS, na zasadnuti pedagogickej rady v 1. polroku a na zasadnuti
pedagogickej rady na konci §kolského roka 2019/2020 - plan vnitornej kontroly MS.

Nalezitu pozornost’ sme venovali na aplikaciu jednotlivych ¢innosti, na ich aktualizaciu
a adresne sme prenasali zodpovednost’ uciteliek na plnenie terminovanych tloh
pri realizacii priorit, tiloh a aktivit Skoly.

Z pedagogickych rad a metodickych zdruzeni sa pravidelne vykonavali zépisnice.

c) udaje o pocte deti Skoly vratane deti so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami alebo tidaje o pocte deti v Skolskom zariadeni,

k 15.09.2019

1. trieda - heterogénna
2. trieda - heterogénna

k 30.6.2020

1. trieda - heterogénna
2. trieda - heterogénna

Integrované deti:

2 - 3 -4 rocné deti:
4 -5 -6 rocné deti:

Spolu:

3 -4 rocné deti:
4 -5 - 6rocné deti:

Spolu:

Deti so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami:

Pocet deti, ktorych rodi¢ia neuhradzali prispevok na ¢iasto¢nt thradu

vydavkov materskej skoly v zmysle § 28 ods. 7 pism. b)
zékona €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani ( Skolsky zdkon)
a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov

Iny trvaly pobyt:
Banské Bystrica

Neprijaté deti do MS:

19 deti
25 deti

44 deti

19 deti
25 deti

44 deti



d) Udaje o poéte zaskolenych deti v MS, ktoré boli zapisané do 1. ro¢nika
zakladnej Skoly.

Zapis do 1. roénika ZS: 9 deti.

Na navrh ugiteliek MS a Ziadosti zakonnych zastupcov-
-odklad povinnej Skolskej dochadzky: 0 deti

Riaditel’ka ZS s MS vydala 9 rozhodnuti o prijati dietata do ZS detom, ktoré navitevovali
MS.

Zaskolenost’ 5-6 ro¢nych deti s trvalym pobytom v Makove - 100%.

e) Udaje o vysledkoch hodnotenia deti a klasifikacie Ziakov podla poskytovaného
stupina vzdelania.

V sulade s §16 ods. 2 Zakona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zdkon)
a o zmene a doplneni niektorych zakonov Zziadny zakonny zastupca neziadal o vydanie osvedcenia
0 absolvovani predprimarneho vzdelavania.

f) Zoznam $tudijnych odborov a u¢ebnych odborov a ich zamerani, v ktorych $kola
zabezpecuje vychovu a vzdelavanie, zoznam uplatiiovanych uc¢ebnych planov.

V materskej $kole sme realizovali vychovu a vzdelavanie podla Skolského vzdelavacieho
programu: ,,Chrobaciky*, ktory bol vypracovany v zmysle Statneho vzdelavacieho programu I
Vv stlade s cie'mi a principmi zakona ¢. 245/2008 Z. z. (Skolsky zakon) a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

Ciel'om Skolského vzdelavacieho programu bolo dosiahnut’ perceptualno - motoricku,
kognitivnhu a emocionalno-socialnu trovein ako zaklad pripravenosti na Skolské vzdelavanie
a na zivot v spolocnosti.

Zucastiiovali Sme sa a organizovali aktivity spolocenského, kulturneho, Sportového
a tvorivého charakteru v obci i v regione, ktort mame dolozenu fotodokumentaciou
a prezentujeme ju na webovej stranke skoly.

Vsetky tieto aktivity pozitivne ovplyvnili rozvojové zmeny U deti formou zaZitkového ucenia.

Rozvijali sme spolupracu s miestnymi okolitymi organizaciami a intiticiami, vyznamné
udalosti zo Zivota MS sme prezentovali na verejnosti, najma na webovej stranke $koly.



Rodi¢om sme poskytovali individudlne konzultacno-poradenské sluzby /odborné rady,
rieSenie pripadnych konfliktnych vychovno-vzdelavacich situécii, informovanie

0 napredovanie deti.../

Riaditel’ka ZS s MS spolu so zastupkytiou pre MS vytvarali dobré podmienky pre
pedagogicku Cinnost’ uciteliek.

Podmienky vychovy a vzdelavania hodnotime v tomto §kolskom roku na dobre;j
az nadstandardnej urovni.

Aj v tomto $kolskom roku mali zakonni zastupcovia moznost’ prihlasit’ deti na prazdninova
vychovno-vzdelavaciu ¢innost’ v mesiaci jal.

Zakonni zastupcovia prihlasili na prazdninovt ¢innost’ 24 deti, preto bola prazdninova
¢innost’ realizovana aj v mesiaci jul do 25.7.2020.

g) Udaje o poéte zamestnancov a plneni kvalifikaéného predpokladu pedagogickych
zamestnancov

Pocet zamestnancov v elokovanom pracovisku: 6

Pocet pedagogickych | Kvalifikovanost: | Uvizok:
zamestnancov (PZ):

4 100% 100%

Nepedagogicki zamestnanci: | Po¢et hodin tyZdenne: Uviizok:

Monika Prdova 34,5 100 %

20 66,6 %
Anna Korchanikova

Zaradenie pedagogickych zamestnancov - PZ

1. Zuzana Kubackova veduci PZ, triedny ucitel’, PZ s 1. atestaciou,
PZ $pecialista.

2. Lenka Labanova, Mgr. samostatny PZ, triedny ucitel’, PZ $pecialista.

3. Adriana  Ponyiczka, Mgr. samostatny PZ s 1. atestaciou,



4. Dominika Tkacik Kubackova samostatny PZ - Specialista.

h/  Udaje o d’alSom vzdelavani pedagogickych zamestnancov §koly

Pedagogické zamestnankyne sa zacastnovali pontikanych vzdelavani v ramci regiénu
a aktudlne informovali kolegyne na PR a MZ o ziskanych poznatkoch, ktoré mézeme
vyuzivat' vo VVC.

ch) Udaje o aktivitach a prezenticii §koly na verejnosti

Edukacné aktivity, ktoré boli naplanované v Plane prace Skoly na Skolsky rok 2019/2020
sa plnili priebeZne do 13. marca 2020.

Rozhodnutie Ministerstva Skolstva, vedy vyskumu a Sportu SR a ustredného krizového $tabu
SR v suvislosti s ochorenim COVID 19 - zatvorenie vSetkych $kol a Skolskych zariadeni

od 16. marca 2020.

Ostatné vykonové $tandardy sme plnili po nastupe do MS, od 1. jina 2020 v ramci
podmienok, moZnosti a sprisnenych epidemiologickych opatreni.

Aktivity nad ramec planu prace Skoly:

Plan prace sme dopliali aktivitami podl'a aktulnej situacie a ponuky.

i/ Udaje o projektoch, do ktorych je §kola zapojena
Vo vychovno-vzdelavacom procese sme realizovali projekty:

1. ,,Teta Rozpravkarka v M8“- projekt zamerany na pozitivny vztah ku knihe,
K literarnemu umeniu, na vychovu posluchaca, divaka a na rozvoj pred¢itatel’'skej
gramotnosti.

2.  ,,0Okno do prirody* - projekt zamerany na vytvaranie pozitivneho vzt'ahu
k Zivotnému prostrediu.

3. ,Tajomstvo stromu“ - projekt zamerany na oblasti ¢lovek a priroda, ¢lovek
a spolocnost’, ¢lovek a svet prace.

4. ,, Na ceste si pozor daj!“- projekt zamerany na dopravnu vychovu, na spoznavanie
elementarnych dopravnych predpisov pre chodcov s vyuzitim dopravného ihriska.



j) Udaje o vysledkoch in§pekénej ¢innosti vykonanej §tatnou $kolskou in§pekciou.

Statna $kolska inspekcia v §kolskom roku 2019/2020 nevykonévala v nasej materskej $kole
inSpek¢énu Cinnost’.

k) Udaje o priestorovych a materialno-technickych podmienkach $koly
Budova nie je vhodna pre deti predskolského veku.

Nevyhodou budovy je hlavne umyvareii a WC, ktoré nespliajt legislativne normy Zakon
¢.355/2007 Z.z. o ochrane, podpore zdravia v zneni neskorsich predpisov a Vyhlaska MZ SR
¢. 527/2007 Z.z. o podrobnostiach a poziadavkach na zariadenia pre deti a mladez.

Materska $kola sa nachadza v budove na 1. poschodi - 4 miestnosti.
Miestnost’ &. dv.47 - kancelaria zastupkyne ZS s MS a 2 triedy.
Miestnost’ ¢. dv.48 - herna aj v dopoludnajsej i v popoludiajsej ¢innosti.

Miestnost’ ¢. dv.49- vyuzivame v dopoludiajSej ¢innosti na heriiu, v popoludnajsej ¢innosti
na spaliu.

Miestnost’ €. dv. 50 vyuzivame v dopoludiiajSej ¢innosti na telocviciiu, v popoludnajsej
¢innosti na spaliiu deti.

Prizemie budovy tvori vydajna §kolska jedalef pre deti MS a Ziakov ZS, ktoré si1 od seba
oddelené.

Stravu pre deti i zamestnancov MS zabezpeéuje Zariadenie pre seniorov v Makove.

Priestory MS /exteriér, interiér/ boli vzdy upravené, udrziavané a Cisté.

Kultarnou, estetickou tpravou a prezentovanim vysledkov ¢innosti deti, zhotovenymi
roznymi technikami sme vyuZzivali zakipeny material, prostrednictvom ktorého sme
podporovali motivaciu deti k ziskavaniu zru¢nosti.

Taktiez sme venovali naleziti pozornost materidlnemu vybaveniu, ¢o sa prejavilo v jeho
dostatku, rozmanitosti u¢ebnych pomocok, didaktickych hier, hraciek, spotrebného materialu,
hudobnych nastrojov, telocvicného nécinia, naradia, sezonneho vybavenia , ktoré sme
vyuzivali vo vychovno-vzdelavacej ¢innosti.

Priebezne sme zakupovali hodnotné tituly Zanrovo rozli¢nych knih a casopisov
na podporovanie predcitatel'skej gramotnosti ale i na podporovanie slovnej zasoby deti.



Ziskavali sme a spracovavali informacie z r6znych zdrojov, ktoré sme vyuzivali
v pedagogickom procese.

Podl'a ponuk a podl'a potrieb pedagogickych zamestnancov sme zakupovali pedagogicku
i odbornu literaturu.

Priebezne sme vykonavali tidrzbu, drobné opravy v budove i v areali MS.
Kupili sme dve nové pieskoviska, zrekonstruovali priestor v suteréne pod schodiskom.

Regionalny tirad verejného zdravotnictva so sidlom v Cadci vykonal kontrolu pieskoviska
odobratim vzoriek piesku, pricom konstatoval, ze piesok je €isty, bez mikrobidlneho
a parazitarneho znecistenia.

Vedieme 0 jeho dezinfekcii zaznam a taktiez je prikryté sietovymi plachtami.

Zahrada a okolie MS boli pravidelne kosenim udrziavané a kontrolované.
Taktiez boli vykonané vSetky revizie podla platnej legislativy.

1) Udaje o finanénom a hmotnom zabezpeceni vychovno-vzdelavacej ¢innosti Skoly

Materska $kola 9-12/2019 1-8/2020 Spolu:
Dotacia od zriad’'ovatel’a 39 165,30 € 56 610,77 € | 95 776,07 €
Dotacia zo SR - predskolaci 519,00 €| 1036,00€ | 1555,00€

Z toho vlastné prijmy:
Skolné - mesaéné prispevky od rodi¢ov | 1 260,00 € 1040,00€ | 2300,00 €
Néjom - lekéren 520,00 € 1 040,00 € | 1560,00 €

m) Ciel’, ktory si Skola urcila v koncepénom zamere rozvoja §koly na prisluSny
skolsky rok, a vyhodnotenie jeho plnenia,

Vychodiskom pre tvorbu strategického planu bola analyza stavu Skoly, jej postavenie v obci,
vo svojom mikroregione, vonkajsie a vnutorné podmienky skoly, postidenie silnych a slabych
stranok, moznosti a ohrozeni §koly a v neposlednom rade zastupkyna pre MS vychadzala

z dlhodobého poznania mikroklimy v MS, v obci, v regione.

ViZIA SKOLY:

Materska Skola - obycajne neobycajnd formicka detskych dusi.

CIEL:

VYCHOVA A VZDELAVANIE ZAMERANE NA CELOSTNY ROZVOJ OSOBNOSTI



DIETATA, SKOLSKU PRIPRAVENOST A ZIVOT V SPOLOCNOSTI

Poskytujeme kazdému dietat’u rovnaku Sancu na osobnostny rozvoj
v ramci jeho individudlnych vyvinovych moznosti.

Umoznujeme detom z rézneho socidlneho prostredia ziskat’ kvalitni vychovu a vzdeldvanie.
Ponukame im moznost’ sebarealizacie, slobodného rozhodovania, rozvijania zaujmov.

Edukacna ¢innost’ bola zamerand na systematicky a cielavedomy rozvoj osobnosti dietata
v psychomotorickej, kognitivnej, socialno - emocionélnej a moralnej oblasti v stlade
s vekovymi a individualnymi osobitostami dietat’a.

Aktivizovali a motivovali sme rozvoj psychomotoriky, poznania, emocionality a sociability.

Nasou snahou bolo uplatiiovat’ princip aktivity dietata, stimulovat’ rozvoj jeho tvorivosti,
rozvijat’ jeho logické myslenie formou problémovych otdzok a nepredkladat’ mu hotové
poznatky.

Vyuzivali sme zazitkové ucenie, vytvarali sme priestor na hodnotenie a sebahodnotenie
dietat’a, nadobudanie tvorivych zruénosti a zmysluplného sebavyjadrovania sa.

Recovy a jazykovy vyvin je u vacSiny deti primerany veku, u niektorych deti su
nedostatky v reci, pretrvava nespravna vyslovnost’ jednotlivych hlasok, najmi u deti
z doméceho prostredia, ktoré navStevuji materskt Skolu jeden rok.

Vel'mi kladne hodnotime dve divadelné predstavenia, hudobno-vzdeldvaci program Simsalala
a v neposlednom rade i vlastné divadelné predstavenie, nastudované zamestnancami
materskej Skoly, ktory malo vel'mi kladny ohlas medzi det'mi, rodi¢mi i vo verejnosti

S moznost'ou jeho vyuZitia v d’alSej vychovno-vzdelavacej praci.

Pri praci s detmi sme vyuzivali pracovné zoSity pre deti materskych $kol a to : Matematika
predSkolaka a Pisanka predskoléka, ktorym udelilo 18.05.2010 Ministerstvo Skolstva SR
odporucaciu dolozku v stlade s §10 ods.6 zdkona 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani a na
zéklade odporucania Statneho pedagogického ustavu v Bratislave.

Deti pravidelne navstevovali logopedickt ambulanciu, ktora sme zdkonnym zastupcom
odporucili ihned’ po diagnostickom vySetreni.

Je vel'mi dolezité, aby sme nad’alej vytvarali prijemnu klimu pre deti a pre vSetkych, ktori
nasu MS navitivia.

n) oblasti, v ktorych $kola dosahuje dobré vysledky, a oblasti, v ktorych st
nedostatky a treba uroven vychovy a vzdelavania zlepSit’ vratane navrhov
opatreni,

- podl'a SWOT analyzy ( silné stranky, slabé stranky, prilezitosti a rizika.)



Silné stranky Skoly:

Budovu a priestory v nej neustale skraslujeme, prerabame, dopiiiame novym
nabytkom, lezadlami do spalne, postenou bieliziiou.

- odbornost’ a kvalifikovanost’ vychovno-vzdelavacej prace,
- kvalitna a profesionédlna vychovno-vzdeldvacia praca,
- materska Skola je zamerana na tzku a kazdodennu spolupracu
s rodinou,
- zapisu do MS sa zudastiuju zakonni zastupcovia spolu s dietatom,
- vybavenost’ $kolskej zdhrady,
- prezentacia na verejnosti,
- aktualna prisposobivost’ k zmenam,
- vel'mi dobré spolupréca so zdkonnymi zastupcami,
- rychla adaptacia na MS, spokojnost’ deti a rodicov,
- sprostredkovanie poradenskej a konzulta¢nej sluzby rodi¢om,
- vel'mi dobra spolupraca so ZS a inymi institiciami,
- cielene realizovany pitny reZim,
- aktivity s vyznamnym vplyvom na ¢innost’ vychovy a vzdelavania,
- Cisté estetické prostredie (interiér, exteriér),

- vyrovnany kolektiv vytvarajtci dobru klimu a estetické prostredie
pre deti uz pri vstupe do MS,

poloha MS,

PrilezZitosti: - Statny vzdelavaci program ISCED 0 a Skolsky vzdelavaci program:
,» Chrobaciky*,

- systém d’alSieho vzdelavania v oblasti predprimarneho vzdelavania
celospolocenské trendy,

- prilezitost ziskat’ financné prostriedky z r6znych vyziev,
operacnych programov EU, ¢i projektov,

- kvalitna a nepretrzita spolupraca so zakonnymi zastupcami,
spolupraca s inymi inStiticiami, sponzormi a priatelmi MS,



Slabé stranky Skoly: - priestorové podmienky,
Rizika: - ceny energii,
- celospolocenské trendy,
- miera nezamestnanosti zakonnych zastupcov,
- odstahovanie sa ob¢anov z obce do inych regionov, resp. Statov
- vplyv inych institucii / napr. sukromné materské jazykové Skoly/
0) DalSie informacie o §kole

Pred prazdninami (jesenné, vianocné, polrocné, velkonoc¢né, letné) sa realizoval v zékonne;j
lehote medzi zdkonnymi zastupcami prieskum - zaujem o prevadzku MS v tomto Case.

MS bola podra potreby zakonnych zastupcov v prevadzke.
( Skolsky poriadok - ¢1. IIT ods. 2 ).

V materskej Skole sme umoznili jednej Studentke vykonavat’ suvisli pedagogicku prax.

Zastupkynia ZS s MS sa pravidelne zucastiiovala porad KSU Zilina a SU - Turzovka a inych
stretnuti organizovanych Spolo¢nost'ou pre predskolsku vychovu alebo vymennymi
pracovnymi stretnutiami riaditeliek MS, zastupkyi ZS s MS pre MS, ktoré organizovalo MPC
Zilina.

Tiez nadvdzovala a rozvijala priatel'ské vztahy s inymi materskymi Skolami a inStiticiami
predprimarneho vzdelavania.

V tomto Sk. roku pracoval na Skole folklorny stibor: ,, Makovienka“ pod vedenim Zuzany
Kubackove;.

Pedagogicka rada schvalila nerealizovanie inych krizkov v nasej MS na ukor
psycho - hygienickych zasad deti.

VSsetky €innosti, ktoré by sa realizovali v kriizkoch, st povinné pedagogické zamestnankyne
realizovat’ vo vychovno-vzdelavacej ¢innosti so vSetkymi det'mi v triedach.

Nasa materska Skola sa postupnymi krokmi vypracovala na matersku Skolu rodinného typu,
ktora podporuje u deti preberanie zodpovednosti za svoje konanie a spravanie.

Venujeme nalezitu pozornost pri spoznavani a dodrziavani hranic spravania sa, pretoze
V neskorSom obdobi by podceniovanie tejto skuto¢nosti mohlo prejst’ az k jeho porucham.

Denne vedieme deti k osvojovaniu si poznatkov, hodnoteniu vlastnych pokrokov

a Vv spolupréci s rodi¢mi sa snazime, aby adaptacia z rodinného prostredia na nové skolské
prostredie prebehla bez problémov, aby nasim pokojnym, laskyplnym a individuédlnym
pristupom, spdsoboval detom pobyt v MS radost’ a spokojnost’, preklapajica sa i do
rodinného prostredia.



Podl’a moZnosti, ponik a sme vyuzivali a zicastiiovali sme sa pri vzajomnej spolupraci
S inymi inStitdciami.

Navrh opatreni - /odporucania/
a) vo vychovno-vzdelavacej praci

- reSpektovat’ rozdielne vychovno-vzdelavacie potreby deti a ich momentalne osobné
dispozicie, diferencovat’ vychovno-vzdeldvacie poziadavky vzhl'adom na rozvojové moznosti
a schopnosti deti vo vSetkych organizaénych formach denného poriadku v obidvoch
heterogénnych triedach,

- edukacny proces uskutocnovat’ v prirodzenych situaciach, v ktorych dominuje zazitkové
ucenie sa, tu je potrebné sa zamerat’ na vzdjomné prepojenie pociatocnych poznatkov,
vedomosti a interpretacii dietat’a s ich priamou aplikaciou v realite (ziskanim konkrétnej
skusenosti) a s tym spojené emociondlne prezivanie, sebahodnotenie dietat’a, hodnotenie seba
z pohl'adu inych a hodnotenie ostatnych,

- uplatiiovat’ vSetky formy organizacie: individuédlna, skupinové, frontdlna, kombinovana
Vv zavislosti od ciel'ov a obsahu vychovy a vzdelavania, reSpektujuc pri tom rozvojové
moznosti a schopnosti deti a Specifika ucenia sa deti predskolského veku,

- uplatiiovat’ integraciu vzdelavacich oblasti, nevytvarat’ izolované vzdelavacie aktivity
a neuplatiiovat’ Skolsky sposob vyucovania,

- denne sa venovat’ akymkol'vek hudobnym ¢innostiam, vyvolavajuc pri nich kladné citové
naladenie, radost’, celkové oZivenie v triede, atmosféru pohody, dusevného a telesného
uvolnenia,

- vo vychovno-vzdeldvacej ¢innosti uplatiovat’ badatel'sky pristup, zarad’ovat’ experimenty
a vytvarat’ prilezitosti na ziskavanie realnych skusenosti s predmetmi, javmi a situdciami
reSpektujuc ciele a poslanie materskej Skoly,

- utvarat’ pozitivne postoje deti k svojmu zdraviu i zdraviu inych, realizovat’ aktivity
smerujuce k prevencii obezity deti, bezddvodne neskracovat’ dizku pobytu vonku,

- V ramci plnenia Narodného programu prevencie obezity, schvaleného vladou SR 9. januéra
2008 organizovat’ aktivity zamerané na zmenu zivotného $tylu, organizovat’ Sportové aktivity
i v ramci Skolského projektu,

- rozvijat’ hrubt a jemnu motoriku, ktora bude zakladom rozvoja grafomotoriky, podporovat’
vytrvalost’ pri dokonCovani zacatej ¢innosti,

- zlepsit’ sebaovladanie, ohl'aduplnost’ voci ostatnym, vzdeldvacimi metédami a didaktickymi
prostriedkami rozvijat’ empatické citenie vo vSetkych vychovnych zlozkéch,



- vyuzivat’ hru ako hlavny prostriedok vychovno-vzdeldvacej Cinnosti a také edukacné
stratégie smerom k participativnemu, interaktivnemu a zazitkovému uceniu, ktoré je zalozené
na skusenosti a prepojenosti so zivotom,

- absolventi predprimarneho vzdeldvania musia byt’ pripraveni na vstup do primarneho
vzdelavania v zakladnej Skole a na d’alsi aktivny zivot v spolo¢nosti dosiahnutim $kolske]
sposobilosti, pripravenosti a zrelosti,

- navzajom si odovzdavat’ ziskané vedomosti overené v praxi a taktiez ich odovzdavat’
Studentkdm pedagogickych §kol, ktoré vykonavaju v nasej Skole povinnu prax.

b) v oblasti odborného rastu zamestnancov

- zvySovat’ odbornu spdsobilost’ pedagogickych zamestnancov formou cyklickych
vzdelavani, ale aj samoStudiom,

- zameriavat’ sa na rozvijanie pedagogickych kompetencii a to nielen kompetencii
smerujucich k edukacii, ale aj kompetencii osobnostnych a rozvijajucich, pretoze osobnostna
zrelost’ ucitel'a materskej Skoly, jeho T'udské a odborné kompetencie (nemozno ich od seba
oddelit’) st nevyhnutnym predpokladom pre efektivne rozvijanie kompetencii dietata
predskolského veku.

C) Vv oblasti spolupraci s rodi¢mi a organizaciami

- nad’alej pokracovat’ v nastolenej forme spoluprace s rodi¢mi a i s inymi institiciami,
d) v oblasti priestorového materialno - technického zabezpecenia

- V buducom Skolskom roku zrealizujeme nater strechy
2) sprava obsahuje aj d’alSie informacie o

a) psycho - hygienickych podmienkach vychovy a vzdelavania v §kole

Psychohygiena bola dodrziavana tym, Ze denny poriadok bol v jednotlivych triedach
usporiadany tak, aby zohl'adnoval striedanie hrovych, pohybovych, intelektovych, pracovnych
a estetickych ¢innosti a po 1. jani 2020 sme venovali zvySena pozornost’ odporacaniam

a nariadeniam v stvislosti s vznikom pandémie - COVID 19.

Velky doraz kladieme na adaptany program a realizaciu priaznivej socioemocionalnej
atmosféry a psychickej pohody deti.

b) volnocasové aktivity Skoly

| v Skolskom roku 2019/2020 sme starostlivo zvazovali frekvenciu r6znych aktivit, aby sme
deti nepretazovali.



Velkou vyhodou v nasej materskej Skole je telocvi¢na, ktora pedagogické zamestnankyne
vyuzivajui denne, v nepriaznivom pocasi i viackrat.

V&csi priestor sme venovali spontannym hram a pohybovym aktivitam.
C) O spolupraci s rodi¢mi, o poskytovani sluZieb det'om, rodi¢om

Uz pri zapise deti do MS, ktory trva mesiac formou ,, Mesiaca otvorenych dveri® sa rodi¢ia
spolu s detmi majii moznost’ oboznamit’ s priestormi MS, zamestnancami MS, o sa ndm
osved¢ilo pri lepsej adaptacii diet'ata na MS.

Rodicia po odovzdani Ziadosti o prijatie dietata do MS a potvrdeni od lekara o zdravotnom
stave diet'at’a, maju moznost po telefonickom dohovore so zastupkytiou MS viackrét
navstivit' na vopred dohovoreny ¢as materska Skolu spolu s diet’atom.

Pri rozhodnuti o prijati dietat’a do materskej Skoly dostavali zakonni zastupcovia brozarku,
z ktorej mali moznost’ dozvediet’ sa 0 dennom poriadku v MS a Zivote v nej, ktorej autorkou
je zastupkyna skoly Zuzana Kubackova.

Ciel'om tejto prace je, aby sa rodicia a deti zoznamili so systémom a dennym poriadkom
V naSej materskej Skole a prostrednictvom tychto pribehov v nej, pripravovali svoje dieta na
vstup do MS a rychlej$iu adaptaciu v nej.

Pred zacatim Skolského roka 2019/2020 mali moznost’ zakonni zastupcovia na prvom
rodi¢ovskom zdruZzeni ovplyvnit’ prevadzku otvorenia a zatvorenia MS, ktora bola
prerokovana so zriad'ovatel'om.

Na tomto rodi¢ovskom zdruZzeni sa pravidelne zucastituje i p. riaditel’ka ZS s MS
Mgr. Elena Rusnédkova.

TaktieZ bol prerokovany so zdkonnymi zastupcami i Skolsky poriadok.

Zastupkyha ZS s MS pre MS upozornila na prvom RZ zakonnych zastupcov /31.08.2019/ na
jeho dodrziavanie.

V kazdodennom kontakte sme s rodi¢mi konzultovali aktualny stav deti.

Po diagnostickych cviceniach deti, ktoré trvajt spravidla do 15. oktobra sme informovali
zékonnych zastupcov a s pedagogickym taktom sme sa snazili spolo¢ne riesit’ pripadné
konkrétne vychovno-vzdeldvacie problémy, resp. zdravotné problémy - /logopéd, ortopéd,
oftalmoldg.../ a navrhli sme im navstivit’ tieto odborné ambulancie.

Takymto detom vytvarame vlastné portfolia, ktoré vyuzivame v spolupraci s odbornymi
ambulanciami.



Cely pedagogicky i nepedagogicky kolektiv sa snaZil, aby sa prostredie MS vyznadovalo
korektnostou socidlnych vztahov na pracovisku k detom a k ich rodi¢om.

d) o vzajomnych vzt’ahoch medzi $kolou a det’'mi alebo Ziakmi, rodi¢mi a d’alSimi
fyzickymi osobami, ktoré sa na vychove a vzdelavani v §kolach podielaju
S inStitdciami
Okrem rodigov izko spolupracujeme so ZS, s organizaciami a osobami, nachadzajucimi sa
v obci i mimo nej.

Vyzadujeme od vsetkych, ktori prichadzaji pocas denné¢ho programu do styku s det'mi, aby sa
k nim spravali veku primerane a v spolupraci s pedagogickymi zamestnancami sa
spolupodiel’ali na ich vychove /zamestnanci ZpS vo VSJ/.

Vnutorna kontrola
V ramci systému kontroly a hodnotenia kvality Skoly bola kontrola zamerand na oblasti:

1. Diagnostické hodnotenie deti

Ciel'om hodnotenia bolo poskytnut’ zakonnym zastupcom spétnu vazbu o tom, ako
dieta zvladlo celkovy pobyt v MS, v éom ma nedostatky, kde robi pokroky, resp. kde
ma na svoj vek rezervy.

Ciel'om bolo zhodnotit’ prepojenie vedomosti so zru¢nost'ami a sposobilostami
prostrednictvom diagnostickych harkov jednotlivo u kazdého dietat’a.

2. Hodnotenie pedagogickych zamestnancov

Hodnotenie pedagogickych zamestnancov zabezpecuje harmonickd organizaciu
vychovno-vzdeldvacej Cinnosti.

Na hodnotenie zastupkyia pre MS vyuZivala plan vnutornej kontroly formou
hospitacii : pozorovanie, pozorovanie vychovno-vzdelavacej prace formou viacdennej
hospitacnej ¢innosti riaditel’ky vo vSetkych triedach, d’alej hospitacnej Cinnosti
zamerané na sledované kvantifikatory u deti a uciteliek.

Opatrenia vyplyvajlce z hospitacnej ¢innosti sa odstraiiovali v priebehu skolského
roka alebo bolo doporucené stadium odbornej literatury v metodickej oblasti.

Ucitel’ky boli hodnotené jednotlivo formou hodnotiacich harkov
pedagogického/odborného zamestnanca v sulade s § 70 zakona ¢. 138/2019 Z. z.
0 pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch (¢l. 26a ods.3
Pracovného poriadku)



Taktiez boli pedagogické zamestnankyne hodnoten¢ i formou rozhovoru s vedicim
pedagogickym zamestnancom , zastupkyiiou ZS s MS pre MS, ktory bol zamerany
na d’alSie vzdeldvania, na tvorbu uc¢ebnych zdrojov, na aktivity v mimoskolskych

¢innostiach a osobného prinosu pre skolu v budiicom skolskom roku.

Formou brainstormingu mali uéitel’ky, ale i vietci zamestnanci MS moznost’ podiel’at’
sa na chode $koly, aby sa jej uroven nad’alej zvySovala a vo verejnosti sa 0 nej $irilo
len dobré a pozitivne hodnotenie, o ¢com sved¢i i relacia v radiu Regina, ale 1 zvySeny
zaujem rodicov o prijatie deti do nasej materskej Skoly v budiicom skolskom roku
2020/2021 - spolupraca s matrikou OU Mgr. Ivetou Chromikovou , individualne
rozhovory s rodi¢mi.

Hodnotenie MS:

Ciel'om hodnotenia bolo, aby zakonni zastupcovia ziskavali postupne dostato¢né odborné
a diskrétne informacie o dietati.

Urovei vedenia pozadovanej triednej a pedagogickej dokumentacie ( triedna kniha,
dochadzka deti, osobny spis dietat’a, priprava na vychovno-vzdelavaciu ¢innost’

v jednotlivych triedach boli kontrolované, taktiez i mimovyucovacia ¢innost’ u€iteliek a jej
diZka trvania.

V priebehu $kolského roka bola kontrolovana &istota vetkych priestorov v MS, esteticka
uprava tried, Satni a vstupnych priestorov - plan vnatornej kontroly.

Zamestnanci boli pravidelne oboznameni o hospodarnosti s elektrickou energiou, vodou,
Cistiacimi prostriedkami a pracovnymi pomockami.

Ucitel’ky boli upozornené na Setrenie S materialom a alternativnou formou v ramci MZ sme si
vymienali sklisenosti so zabezpeCovanim rézneho materidlu pri praci s detmi i
V spolupraci S rodi€mi a ostatnymi inStiticiami.

Starostlivost’ o deti a zamestnancov

Zvysent pozornost’ vedenie ZS s MS a zastupkyiia MS venovali bezpe&nosti formou
preskoleni BOZP.

Ucitel’ky mali efektivne posunuté pracovné doby tak , aby pri najva¢Som pocte deti - pobyt
vonku - boli vSetky ucitel’ky, rano a popoludni, pri zniZzenom pocte deti sa spajali do jednej
triedy, ¢im neustale zefektiviiovali nehromadenie nahradného vol'na za suplovanie.

V tomto Skolskom roku sme museli dodrZiavat’ zvySené epidemiologické opatrenia, z ktorych
vyplyvalo nakupovanie réznych dezinfekénych prostriedkov, potrebnych predmetov a veci,
podla nariadenia Ministerstva Skolstva, vedy vyskumu a Sportu SR a tstredného krizového
Stabu SR v stvislosti s ochorenim COVID 19, ktoré neboli zahrnuté v rozpocte na skolsky rok
2019/2020 nielen v nasej materskej $kole ale i vo vydajnej skolskej jedalni.



Pre vedenie §koly je bezpecnost’ a ochrana zdravia deti i zamestnancov prvorada.

| nad’alej hodnotime spolupracu zakladnej Skoly s materskou Skolou ako

vemi dobru.

Zdstupkyria pre MS a riaditelka Z$ s MS vyjadruji spokojnost

s uspesnym priebehom skolského roka 2019/2020.

Pod’akovanie patri vSetkym zamestnancom materskej Skoly.

. Prerokovanie v pedagogickej rade

Spravu o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach za Skolsky rok

2019/2020 prerokovala a schvalila pedagogicka rada MS dna 25. augusta 2020.

Vypracovala: Zuzana Kubackova,
zastupkyna ZS s MS pre MS



Sprava o vychovno — videlavacej ¢innosti,
jej vysledkoch a podmienkach
v Skolskom roku 2019/2020 v Zakladnej Skole Makov

Zakladné identifikacné udaje

Veduci zamestnanci Skoly

Rada skoly

Poradné orgdny Skoly

Udaje o pocte Ziakov

Prijimanie Ziakov do 1. ro¢nika ZS a umiestnenie Ziakov do strednych skél
Prospech, sprdvanie a dochddzka Ziakov
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. __Profil absolventa
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11. Charakteristika pedagogického zboru a vzdeldvanie zamestnancov
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Zaujmové vzdeldvanie
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13. Projekty

14. Inspekcnd cinnost

15.  Priestorové a materidlno — technické podmienky skoly

16. Financné a hmotné zabezpecenie vychovno — vzdeldvacej Cinnosti Skoly

17. Strategicky ciel Skoly

18. Analyza vnutornych a vonkajsSich faktorov ovplyviiujucich kvalitu skoly
1. SWOT analyza
2. STEPE analyza

19. Psychohygienické podmienky

20. Spoluprdca Skoly s rodicmi
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Zakladné identifikacné udaje

Nazov skoly Zakladna skola s materskou Skolou Makov
Adresa 023 56 Makov ¢. 264

Telefon 041 4364371, 041 4364373, 0911064374
E — mail zsmakov@centrum.sk

www-sidlo skolamakov.edupage.sk

Zriad’ovatel’ Obec Makov ¢. 60

Vedici zamestnanci Skoly

Riaditel’ Skoly

Mgr. Elena Rusnakova

Zastupkyna riad. pre zakladnt skolu

Mgr. Méria Bajcérova

Rada Skoly

Funkcia Meno

Zastupuje

Predseda | Julia Kubincova

pedag. zamestnancov ZS

Clenovia | Lenka Labanova

pedag. zamestnancov MS

Jan Sustek

nepedag. zamestnancov

Iveta Chromikova zriad’'ovatel’a
Martin Pavlik zriad’ovatel’a
Jozef Pavlik zriad’ovatel’a
Rudolf Gregus zriad'ovatel’a
Martina Dodekova rodi¢ov MS

Slavomira Michnicova

rodi¢ov ZS

Dominika Diene$ova

rodi¢ov ZS

Katarina Bugalova

rodi¢ov ZS

Programom rokovani rady Skoly bolo najma:

- schvalenie sprav o vychovno-vzdelavacej Cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach

v MS a ZS v kolskom roku 2019/2020

- schvélenie Skolského vzdelavacieho programu, vychovného programu a inovovaného

skolského vzdelavacieho programu v MS a Z8,
- organizacné zabezpecenie nového Skolského roka,
- oboznamenie s mimoskolskou ¢innostou,
- zépis deti a ziakov do MS a do 1. ro¢. ZS,
- zmeny Vv rdmcovom u¢ebnom plane skoly.

Poradné organy Skoly

Pedagogicka rada pedagogicki zamestnanci Skoly

Metodickeé organy | metodické zdruzenie pre 1. stupen Ved. Mgr. A. Mrkvova

predmetova komisia slovenského | Ved. Mgr. J. Petrovicova




jazyka, spolo¢ensko-vednych
predmetov a cudzich jazykov

predmetova komisia matematiky
a prirodovednych predmetov

Ved. Mgr. J. Kubincova

5.Udaje o poéte Ziakov

Pocet ziakov 164

L. stupent 66

I1. stupen 98
Pocet tried 9

I. stupent 4

II. stupen 5
Pocet ziakov v SKD 62

1. oddelenie 31

2. oddelenie 31
Roc¢nik 1. 2. 3. 4, 5. 6. 1. 8. 9.
Pocet tried 1 1 1 1 1 1 1 2 2
Pocet ziakov | 18 16 14 18 21 22 20 |16 19
Z toho SVVP | - 1 - 1 1 3 1 |2 |3

6.Prijimanie Ziakov do 1. ro¢nika ZS a umiestnenie Ziakov do strednych

skol

Ziakov, ktori plnia povinnu kolsku dochadzku, prijima do $koly riaditel' ako prisluiny
spravny organ po predloZeni potrebnych dokladov. Do Skoly boli prijati Ziaci na zaklade
ziadosti zakonnych zastupcov. Zapis ziakov sa uskuto¢nil elektronickou formou. Realny zapis
sa uskutocnil bez pritomnosti Ziakov,individualne len p. u¢. Mrkvova, riaditel’ka Skoly a

rodi¢ 27. aprila 2020.

Pocet zapisanych ziakov do 1. ro¢nika | 12

z toho zaclenenych 0

Ukoncenie dochadzky 19 ziakov

z toho 9. roénik 19
8. ro¢nik 0
5. roénik

Umiestnenie na SS 19

z toho bilingvalne gymnazium 0
osemro¢né gymnazium 0
Stvorroéné gymndzium 4
stredné §koly s maturitou 8(7+1vCR)
stredné Skoly bez maturity 7




7.Prospech, spravanie a dochadzka Ziakov

Z celkového poctu 164 ziakov prospelo 164 Ziakov, z toho:
- so samymi jednotkami 18 ziakov + 14 ziakov z 1. roc¢nika, ktori maji slovné

hodnotenie zodpovedajucemu vybornému prospechu,

- Svyznamenanim 75 ziakov,
- prospeli vsetci.

Pozornost’ bola venovand aj spravaniu ziakov. V priebehu skolského roka boli udelené
tieto vychovné opatrenia:
- napomenutie triednym ucitel'om — 2 ziacli

- pokarhanie triednym ucitelom

- 1 ziak

- pokarhanie riaditel'om Skoly —0 ziakov
- pochvala triednym ucitelom-19 ziakov

- pochvala riaditelom Skoly —Ziaci s vybornym prospechom 32 Z.

avzornou

dochadzkou 1 ziak. Za reprezentaciu Skoly bola udelena pochvala riaditel'om Skoly

vvvvv

Dochadzka ziakov do $koly v porovnani s predchadzajucim Skolskym rokom sa vyrazne
zlepsila, ¢o je dosledok aj distan¢ného vzdelavania, kde bola forma vyuky dobrovolna. Ziaci
vymeskali spolu 7821 vyucovacich hodin, ¢o robi priemer na 1 ziaka 47,68 hodin. Za cely
Skolsky rok nevymeskal ani 1 vyu€ovaciu hodinu jediny Ziak z prvého stupna Jozef Hrtus.

Ziaci 5. ro¢. absolvovali celoslovenské testovanie z matematiky a slovenského jazyka.
Priemerna Gspesnost z M v ramci Slovenska bola 59,3%. Nasi Ziaci dosiahli 60%. CiZze sme
nad priemerom Slovenska z matematiky. Zo Sj bol ndrodny priemer 58,4% a nasi ziaci
dosiahli 52,6%. V SJ sme teda pod celoslovenskym priemerom.

Testovanie ziakov 9. Roc¢nika sa v tomto Sk.roku neuskutoénilo. Bolo
zruSené ministerstvom Skolstva Kkvoli pandémickej situacii v Krajine-
Corona virus COVID- 19

I. polrok
Trieda Vymeskané hodiny Prospech Spravanie
Pocet osprav.celkom|neospr. |Vyborny |Neprosp. |ZniZena Vychovné
Ziakov na ziaka celkom znamka  zo|opatrenia
na Ziaka spravania

LA 459 - 5
18 255 14 - - -pchrs.FS
'1'6A 32,663 - 5 - - -pchrs FS
LA 547 - 5 i i 4-pchtu, -pchrs
14 39,07 FS
IV.A 438 - 5
17 258 5 - - 3-ntu,pchrs FS
V.A 729 - ) i i 2- ntu, 3-ptu, 7
21 34,71 -pchtu, pchrs FS
VI.A 1006 - 1-ntu, 1-ptu,5-
22 45,75 pchtu

1 - - -pchrs§ FS




VILA 668 - -pchrs FS
20 33,40 0 )
VIILA 456 - 0 ) 1-ptu,,pchrsFS
16 28,50
IX.A 894 - 3 i ,pchr$FS
19 47,05
- 1V. 1870,00 -
65 28,76 28 - )
V.- IX. 3753 -
98 36,29 10 )
l.-1X. 5623 - 38 i 7-ntu,FS-pchrs,
163 54,49 - 2-ptu,
12- pchtu
1.
polrok
Trieda |Vymeskané hodiny Prospech Spravanie
Pocet osprav. celkom|neospr. |Vyborny |Neprosp. |ZniZena Vychovné
Ziakov  [na Ziaka celkom znamka zo|opatrenia
na Ziaka spravania
LA 220 - 14-pchtu 1-
18 12,2 14 - - pchrs,
pchrs FS
:ILI6'A 2?19 - 4 - - pchrsFS
LA 236 - 9 i ) 7-pchtu,
14 16,86 pchrsFS
IV.A 356 - 4 i ) 1-ptu
17+1 19,78 - pchrs.FS
V.A 240 - 7 i i 1- ntu,7-ptu, 2-
21 11,43 - pchrs,pchrsFS
;/2' A ii,zoo - 3 - ] 1-ptu,pchrs FS
VIILA 142 - 3 i i pchrsFS
20 7,10 -
VIILA  |256 - 4 i i 6- pchrs, pchrs-
16 16,00 FS
IX.A 389 - 3 i ) 17-
19 20,47 pchrs,pchr$FS
L-1V. 911 -
66 13,80
V.-IX. 2180
98 22,24
l.-1X. 3091 1-ntu
177 18,84 7-ptu,
21pchtu,
25-pchrs




8. Zameranie skoly a stupen vzdelania

Skola poskytuje Ziakom:

- ISCED 1 - primdrne vzdelanie ukoncenim 4. rocnika

Posilnenim povinnych a pouzitim volitelnych predmetov v SkVP sme v ISCED 1
vytvorili podmienky na rozvoj komunika¢nych spdsobilosti v predmete slovensky jazyk,
zlepsSenie Citatel'skej gramotnosti, Citanie s porozumenim a zaviedli sme novy predmet tvoriva
dramatika. Pre rozvoj matematickych zru¢nosti a formovanie environmentalnych postojov
bola posilnend matematika a prirodoveda.

- ISCED 2 — nizsie sekundarne vzdelanie ukoncenim 9. rocnika.

VISCED 2 sme posilnenim povinnych predmetov vytvorili nasledovné Skolské
zameranie: Skolsky vzdelavaci program poskytujuci kvalitné vzdelanie zamerané na
slovensky jazyk, matematiku, informatiku, cudzie jazyky, biologiu a dejepis. V 5. ro¢niku
sme zaviedli predmet dopravnd vychova. V 6. ro¢niku sme dalej zaviedli predmet
regionalna vychova. V 7. — 9. rocniku sme posilnili slovensky jazyk, matematiku, informatiku
a 1. cudzi jazyk. V 9. Ro¢niku sme zaviedli predmet Viac ako peniaze na posilnenie finan¢ne;j
a matematickej gramotnosti. Aj vo vsetkych ostatnych predmetoch sme zvySenti pozornost’
venovali finan¢nej gramotnosti.

Od 1. 9. 2015 sa v 1. a5. roé. zatalo vyuovat’ podla inovovaného SkVP. SkVP je
inovovany po deviaty ro¢nik.

9. Profil absolventa

Stastny mlady clovek, slobodne sa rozhodujiici a zodpovedne konajiici

V jednotlivych stuptioch vzdelania si Ziak osvoji tieto spdsobilosti a zru¢nosti:

ISCED 1: absolvent primarneho vzdelania bude mat’ osvojené zaklady citatel'ske;,
matematickej, prirodovednej a kultirnej gramotnosti a bude pripraveny na nizsie sekundarne
vzdelavanie s posilnenymi vzdelavacimi oblastami — jazyk akomunikécia, matematika
a praca s informaciami, priroda a spolo¢nost’, ¢lovek a hodnoty, umenie a kultura.

ISCED 2: po tGspeSnom vzdelavani v programe by mal svojim vystupovanim robit’ dobré
meno Skole, byt’ schopny vytvarat’ dobré medzil'udské vztahy, byt schopny hodnotit’ svoju
ulohu v Skole, rodine a spolo¢nosti. Mal by byt schopny starat’ sa o svoje zdravie, byt
schopny vyhladavat, hodnotit’ a vyuzivat’ r6zne zdroje informacii, poznat’ zaklady prirodnych
vied, mat’ schopnost’ presadzovat’ ekologické pristupy pri rieSeni problémov, poznat’ a ctit’ si
svoju obec, region a vlast. Mal by mat’ schopnost’ vnimat’ dejiny a tradicie vlastného naroda
vo vzajomnom prepojeni s vedomostami zo vSeobecnych dejin, dobre ovladat materinsky
jazyk, komunikovat’ v cudzom jazyku, mat’ schopnost’ vnimat’ umenie a byt zodpovedny za
sVoj Zivot.

10. Zamestnanci Skoly

Pedagogicki zamestnanci

Rusnakova Elena riaditel’ka skoly

Bajcarova Mairia zastupkyna riaditel’a pre ZS

Mrkvova Anna

triedna ucitel’ka 1. A

Mrockova Vlasta

triedna ucitel’ka 2. A

Varechova AlZzbeta

triedna ucitel’ka 3.A

Popelkova Jana

triedna ucitel’ka 4. A

Virdzek Jozef

triedna ucitel’ka 5.A

Helienkova Daniela

triedna ucitel’ka 6. A

Petrovi¢ova Janka

triedny ucitel’ 7. A




Bajcarova Maria

triedny ucitel’ 8. A

OlSovsky Stanislav

triedna ucitel’ka 9.A

Kubincova Julia

vychovnd poradkyna

Kubincova Stefania

ucitel’ka bez triednictva

Petrovi¢ Milan

ucitel’ka bez triednictva

Odrobinakova Andrea

ucitel’ka bez triednictva

Kotlarik Marek

knaz vyucujici Nv

Stefkova Antonia

vychovavatel’ka SKD

Sykorovéa Alena

vychovévatel’ka SKD

Cigénova Denisa

asistent udéitel’a

Sarvasova Monika

asistent uditel’a 1/2

Letkové Daniela Specidlny pedagog
Prevadzkovi zamestnanci

Olsovska Eva uctovnicka

Sustek Jan Skolnik — udrzbar
Odrobinakova Alena upratovacka
Masnicova Zdena upratovacka

Charakteristika pedagogického zboru a vzdelavanie zamestnancov
V skole pdsobilo 14 ucitel'ov: I. stupeni

II. stupen

SKD

4 ucitelia

12 ucitelov

1 vyucujuci nabozenskej vychovy
2 asistentky ucitel’a

1 Specialny pedagog

2 vychovavatel’ky

Struktira pedagogickych zamestnancov podPa Kariérového stupiia

Kariérovy stupen Pocet zamestnancov
zacinajuci pedagogicky zamestnanec 1
samostatny pedagogicky zamestnanec 1
pedagogicky zamestnanec S 1. atestaciou 6
pedagogicky zamestnanec S 2. atestaciou 6

Skola v tomto $k. roku ziskala cez projekt jedného asistenta uditela $kolského $pecialneho
pedagdga, ktory sa venuje Ziakom so SVVP. Usmeriiovanie Ziakov pri vybere povolania a pri
vybere strednych §ko6l mala na starosti vychovnd poradkyia. Environmentdlnu vychovu
a prevenciu socialno-patologickych javov so zameranim na protidrogova vychovu realizovali
povereni koordinatori. V zmysle stratégie informatizacie regionalneho Skolstva pracuje
Vv skole koordinator informatizacie.

Aprobacna skladba ucitel'ov $koly vo velkej miere pokryva poziadavku kvalifikovanosti

jednotlivych predmetov.

Kvalifikovanost podla predmetov:

Kvalifikovanost’ podl’a predmetov

Aprobacny predmet Pocet vyucujucich | % kvalifikov. vyu€ovania predmetu
L. stupent 4 100
I1. stupen, z toho: 12




Slovensky jazyk 2 100
Nemecky jazyk 0 0
Anglicky jazyk 3 100
Biologia 2 100
Dejepis 2 100
Geografia 1 100
Obcianska nduka 1 100
Matematika 2 100
Informatika 4 54
Vytvarna vychova 2 100
Hudobna vychova 1 100
Telesna vychova 3 50
Technické vychova 1 100
Eticka vychova 1 0
Nébozenska vychova 2 100
Fyzika 1 100
Chémia 1 100
Vychovéavatel'stvo 2 100
Regiondlna vychova 1 0
Dopravna vychova 1 0
Aktivity Ziakov a prezentacia Skoly na verejnosti
Matematicka a vedomostna oblast’
Nazov Meno Ziaka . | Obvodové Okresné Krajské | Celoslove
sut’aze/ g kolo kolo kolo nské kolo
olympiady
Matematicka T.Kubinec, V. 9. e
olympiada | Kubinec, D. Kogindr | A, ucast
M.Papajcik,
5.A
D.Masarik,P. Gispesni
Pytagoriada | Kretkova,S. Dybala | 6 A | riesitelia,
skol. kolo
N.Bugalova A
uspesni
_ rieSitelia dspesni
Klokan %“ff;?ﬂgk 6.A riesitelia 90%,
' a 80,8%
Matematicky
Klokanko




2.A

Z Liskovd 3A| sp.rics Titul
Vsetkovedko M.Matejny ' . P o y
K. Cickova Samp. Skoly | VsSetkovedko
' 3.A skoly
Dej. olymp.
Olympiada Aj
Olympiada Nj
Biologia
2.miesto 11.miesto
T.Kubinec .
3.miesto
D.KoSinar lZISP'r'
Chem. olymp. 9. 4 miesto usp.r.
K.Stopkova
Sk. sut’az
Makovsky
Pytagoras
HMZ 1. all.
st.
Umelecka oblast’
Nazov Meno Ziaka . | Obvodové Okresné Krajské | Celoslove
sut’aze/ § kolo kolo kolo nské kolo
olympiady
1.m
A.Melicherova 4, 1m
i Barbora Balazova 5.
Krasa slova Barbora Dienesové | 5. 3m Nekonalo
D.Mlkvikova 8.

3.m




‘s K. Cickova 4,
Slavik &1 ;
Slovenska P.Surlak 6. priprava
D.Marsova 0.
Slavici cely Makovnicek Nekonali sa
hor.Kys.
K‘.lbmSke Nekonali sa
spievanky
D.Marsova 9. | strieb. pasmo
1. Morav¢ikova 9. | strieb.pasmo
Spievanky, D. Mlkvikova 8. | zlaté pasmo
spievanky P. Surlak 7. | zlaté pasmo
Vyt. sit’aze:
B.B. Balazova
Aj ja som hasi¢ 5 3.miesto

Zdravy zivotny
Styl.

75. vyrocie

ukoncer_ua 2.sV. roéniky 4.,5.6..7..8., Sk’olslfa
vojny sutaz
Zalozka do snikvl.2.3 Qdozlanf’R Postup do
knihy spaja FOCRY 22 prace OC. celoslovens
y 4.5.6.7.8., — druzobnej DSIOVE!
. kej sutaze
skoly
Vllﬁ,n Zcqa ro¢niky zaslanych 16
pohtadnica 4.5.6.7.8.9., préc
Sportova oblast’
Nazov Meno Ziaka . | Obvodové Okresné Krajské | Celoslove
r W )Q 14
sut’aze/ é kolo kolo kolo nské kolo
olympiady
L.Gajdosova,
T.Kopeckova, 9
I: Moravcikova, A
BQSkgtb?I K.Kaduchova 2.m
diev¢ata . 8.
J Kretkova,
M.Hrmova, A
Z.Hazuchova
Basketbal M.Pavlik,B. 9.A 2.m




chlapci Cincala, T:Jezik,
9.A
P.Minarcik 9.A
9.A
,D.Kosinar 9.A
M.Gregus 9.A
D.Szotkovski 8.A
J.Lucan, A.Valek
D. Szotkovski,
M. Pavlik,
A. Valek 9.A
S.Valek
Futsal S.Bologa, 8.A 1.m 5.m
S.Nemcek,
Mat. Pavlik 6.A
O.Pavelka

Hasiéské sut’aze
Aj v tomto Skolskom roku ¢lenovia DHZ Makov z radov naSich Ziakov pracovali pod
vedenim p. M. Nemca v zaujmovom tutvare s nazvom Dracikovia, kde sa venovali vyucbe
hasi¢ského povolania, hasi¢ského Sportu a d’al§im zru¢nostiam. V tomto roku sa do krazku
prihlasilo 17 ziakov, €o je porovnate'né minulym rokom. Tito Ziaci nas reprezentovali na
mnohych sutaZiach v utokoch s vodou a atletickych sitaZziach s hasi¢skou tematikou. Medzi
najlepsie vysledky patrila ucast FENIX v Byt¢i. Niektoré sut'aze sa zial’ ako mnohé d’alSie pre
korona — virus nekonali.

Sportové sut'aze

V oblasti Sportovej ¢innosti sa ziaci nasej Skoly zc¢astnili réznych sutazi, v ktorych
dosiahli v ramci okresu i kraja vyborné vysledky, ktoré su uvedené v tabul'ke sut’azi.

Environmentalna oblast’

Aj v tomto Skolskom roku sme pokracovali v $kolskej environmentalnej sitazi. Jej cielom je
viest’ deti k ucte k prirode, k vlastnému zdraviu, K zvySovaniu povedomia o problematike Zivotného
prostredia. Kazdy mesiac sa konali rézne ENV aktivity — Ziaci vyrabali projekty, prezentacie, sutazili
0 ¢ista a vyzdobent triedu, zhotovovali nastenky , poc¢tvali prednasky, zapajali sa do sut'azi na
podporu zdravia a zdravého Zivotného §tylu - napr., Svetovy dent mlieka, defi jablka, zrealizovali
aktivity na ochranu Zivotného prostredia — Tyzdeni bez igelitovych taSiek, podujatia na ochranu vody,
pody, napr. — Medzinarodny den stromov, Svetovy deii vody, Defi Zeme sme zrealizovali na
dobrovol'nej baze prostrednictvom distancného vyucovania. Do vSetkych aktivit sa ziaci pod vedenim
tr. ucitelov zapajali a zbierali body do sitaze medzi triedami. Sut'az sa pravidelne mesacne




vyhodnocovala az do posledného februdra . Dalsie mesiace (16.3.) bolo prerusené vyu¢ovanie a siit’az
0 najkrajsiu triedu zostala nevyhodnotend, nakol’ko navrat do skoly bol pre 1. stupeni 1.6. a pre druhy
stupen az 22.6.Nekonal sa ani tradi¢ny zber papiera, ktory obvykle prebiehal v tomto ¢ase. V jeseni
sme sa viak po dlh§om &ase zapojili do zberu $ipok, ktory vyhlasili Statne lesy SR.

Vyhodnotenie I. stuperi: 1. miesto — 1.A trieda v okrese CA a KNM
Zo ziakov 1. miesto ziskal Filip Sustek, Ziak 1. ro¢nika, ktory nazbieral 32,5 kg Sipok.

Na zéklade dosiahnutych vysledkov v prospechu, spravani, v zapdjani sa do skolskych
a mimoskolskych aktivit a na zaklade odporucania triednych ucitel'ov boli vyhlaseni

-----

2.A, Matas Matejna 3.A, Kristina Ci¢kova 4.A, Barbora Balazova 5.A, Pavlina Kretkova 6.A,
Samuel dybala 7.A, Denisa Mlkvikova 8.A, Tomas Kubinec 9.A tymto Ziakom bola udelena
nasej Skoly, ktory ziskal Cenu starostu Obce Makov. Tymto Ziakom sa v tomto Sk. roku stal
Tomas Kubinec ziak 9.A triedy. Bol tak odmeneny za vSetky aktivity a reprezentaciu Skoly
najmé vo vytvarnych, umeleckych, matematickych, chemickych a ostatnych stitaziach pocas
celej dochadzky na nasej skole.

Na konci 9. ro¢nika pravidelne odmenujeme odchadzajucich ziakov za ich celkové Studijné
vysledky — prospech s vyznamenanim od 5. ro¢nika. Z tohtoro¢nych deviatakov si knizna
odmenu od svojho triedneho p. uéitel’a prevzali tito ziaci: Karin GajdoSova, Dominik Kosinar,
a Katarina Stopkova. Z nasej Skoly, okrem vychadzajucich deviatakov odiSiel aj Ziak 6.
ro¢nika Matt$ Pavlik. Ziak Mati$ Pavlik odisiel na Sportovii akadémiu do Ziliny.

Sponzorska vypomoc

Rodi¢om patri pod’akovanie za pomoc pri vSetkych akciach a aktivitach Skola , no
najma za podporu, pomoc a spolupracu ¢i uz pri finanénom a materialnom zvePadeni
Skoly alebo za sponzorsku podporu roznych Skolskych aktivit. Pod’akovanie patri aj zo
strany triednych ucitelov rodi¢om jednotlivych tried za sponzorski vypomoc. St to tito
rodicia:

Z 1. ro¢. —r. Kladoova, r. Sustekova, r. Zemanova, r. DikoSova, r. Franekova, R. Hrtusova, r.
Chabadova, r. CHudégjova, r. Kormancova, r. LukeSova, r. MarciSova, r

Z 2. ro¢ —r.Reksakova, p. Simekova Petronela

Z 3. ro€. —r. Zéhumenska ,p. Mudr. Michnicova

Zo 4. roC. 1. GajdoSova, r. Dodekova, Bugalova

Z 5. ro¢. —r. Balazova, r. Samajova,

Zo0 6. ro¢. —r., RosStarova

Zo 7. ro€. —t. Bugalova

Z 8. ro¢. —r. Bobekova, Dybalova, Simekoa,

Z 9 roc. —r. GreguSova



Zaujmové vzdelavanie
Tento systém vzdeldvania bol v naSej Skole realizovany prostrednictvom SKD

a formou zaujmovych ttvarov v CVC.V tomto $kolskom roku pracovali Ziaci v 15
zédujmovych utvaroch. Prezentaciou ¢innosti tohto Skolského zariadenia boli rdzne aktivity

a sutaze, do ktorych sa ¢lenovia krizkov zap4jali a ktoré s zverejiiované na webovom sidle
nasej $koly. V ramci SKD Ziaci 1. stupiia a niekol’ko Ziakov II. stupiia pracovali v 2
oddeleniach. Praca v SKD bola zamerana na dodrZiavanie P'udskych prav, dopravnii vychovu,
boj proti drogdm, zdravi vyzivu., Sportové aktivity a rozne iné ¢innosti. Moje pod’akovanie
preto patri aj veducim zaujmovych Gtvarov v CVC a pani vychovavatel’kam v SKD za ich
pracu, ktorou zmysluplne vypliiaji mimoskolsky &as Ziakov nasej skoly.

Kruzkova ¢innost’ v §kolskom roku 2019/2020

Kruzok Veduci kriazku |Pre Ziakov
1. FS Makovnicek J. Petrovicova 1. st.
2. FS Makovni¢ek A- Mrkvovd l. st
' A. Varechova T

3. Funny English A.Odrobindkova 3.-9.

4. Sportovy- chlapci Sykorova 5.-8.

5. Sportovy- dievéata Sykorova 5.-8.

6. Svet LEGA Stefkova 1.-6. ro¢.

7. Hasicsky M.Nemec 1.-8 .ro¢.

8. Basketbal S. Olsovsky Il. st.

9. Futbalovy - pripravka M. Petrovic¢ l. st.

10. Chemicky J. Kubincova Il.st.

11. Futbal — mladsi ziaci S. Olsovsky 4, —7.rocC.

12. Futbal — starsi ziaci M. Pavlik ml. 7.—9.rocC.
) J. Petrovicova .

13. Pripravana T-9 — SJL a M D.Helienkova 9. roC.

14. Mozgolamy D. Ciganova 1.roc.

15. Turisticky H.Pajerova 2.-6. roc.

16. Florbal J. Kucavik Il.st.

Projekty

Skola sa podla potreby zapija do rdznych narodnych projektov. V predchadzajiicich
rokoch sme boli dvakrat tspesni v projektoch Otvorena kola - SPORT, v roku 2006 sme
realizovali projekt Otvorenej skoly - INFOVEK. V spolupraci s ¢eskou zakladnou skolou vo
Velkych Karloviciach sme sa v roku 2009 zapojili do medzinarodného projektu pod ndzvom
Deti, pesnicky a tance nepoznaju hranice, ktory podporuje tvorivost deti auci ich tcte
k tradiciam. Aktivity projektu realizuju ¢lenovia detského folklorneho stiboru Makovnicek od
roku 2010 aplnenic vystupov pokracovalo do roku 2016. V roku 2008 Obec Makov



v spolupraci so ZS Makov podala projekt s nazvom ZvySenie kvality poskytovanych slufieb
vzdeldvania a energetickej efektivnosti rekonstrukciou Skolskych budov v obci Makov, ktory
zahfnal rozsiahlu rekons$trukciu skolskych budov a vonkajsich priestorov. V roku 2009 sa
zacali prace na celkovej rekonstrukeii, ktoré boli dokoncené v decembri 2010. Nasa skola
sa v skolskom roku 2011/2012 zapojila do certifikaéno-vzdelavacieho programu Zelena

Skola,

ktory je sucastou celosvetovej siete Eco-School. Tento program priniesol ziakom

environmentalnu vychovu prepojentt s konkrétnymi praktickymi krokmi, ktoré vedd k
SetrnejSiemu pristupu voci Zivotnému prostrediu.

Zrealizované projekty:

Vystavba dopravného ihriska - projekt podal Neinvesticny fond pre deti Makové
zrnkd a ziskal grand v ramci podpory Nadacného fondu KIA Motors Slovakia
v Nadacii Pontis. Na spolutcasti financovania sa sa podielala Obec Makov a ZS
Makov. Realizaciou tohto projektu chceme vytvorit podmienky pre spojenie tedrie
s praxou, dat’ detom zéklady v dopravnej vychove, aby sa samostatne a spravne
orientovali v dopravnych situaciach ako chodci alebo cyklisti na cestnej komunikacii,
ako aj znizovat’ dopravntl nehodovost’ deti.

Pohybom ku zdraviu — Skolsky klub deti pri ZS Makov ziskal finanény grant v ramci
projektu Nadacie Jednota COOP Nech sa nam netilaji. Hlavnymi cie'mi_projektu je
vniest’ do bezného Zzivota deti prvky ozdravenia, pohybovej zdatnosti, vytrvalosti,
spravneho a zdravého travenia volného casu, vyhybat sa vysedavaniu pred
televizorom a pocitacom, naucit’ deti zdravo Zzit a zamerat’ sa na protidrogovl
prevenciu.

Modernd kniznica — §kolské centrum pre rozvoj Citatel’skej gramotnosti - ZS Makov
ziskala finan¢ny prispevok MSVVaS SR v ramci rozvojového projektu Elektronizdcia
a revitalizacia Skolskych kniZnic 2011. Hlavnym cielom je pripojit’ sa k dalSim
slovenskym kniZniciam v aktivitach proti silnejicemu tlaku médii na detského Citatel'a
a posilnit’ tak zadujem o knihu, Citanie a prezitie Citatel'ského zazitku. Modernizaciou
vybavenia kniZnice, aplikaciou informacnych a komunikaénych technologii chceme
zefektivnit' jej ¢innost’, roz§irit' a skvalitnit’ kniZni¢no-informaéné sluzby Ziakom,
pedagogickym 1nepedagogickym zamestnancom Skoly. Jednotlivé aktivity su
realizované v €ase vychovno-vzdelavacieho procesu pocas hodin slovenského jazyka
a literatary, cudzich jazykov 1 mimo vyucovania.

V sucasnosti je Skola zapojena do tychto projektov:

Elektronizacia videlavacieho systému regiondlneho Skolstva

Moderné vzdelavanie pre vSeobecno-vzdelavacie predmety

Aktivizujiice metody vo vychove

ZvySovanie kvality videlavania s vyuZitim elektronického testovania

Podpora profesijnej orientdcie Ziakov na odborné vzdeldvanie

Skolskom roku 2018/2019 sme sa uspesne zapojili do projektu V skole uspesnejsi,

v ramci ktorého sme ziskali 1 miesto pre S$kolského Specidlneho pedagdga a 1 miesto pre
asistenta ucitel'a po dobu trvania projektu 3 roky.
V Sk. roku 2019/2020 sme sa zapojili do projektov:

Inteligentny vzdelavaci softwér
Smart Books
Inteligentné ucenie
Unicef,- skola priatel'stva k detom
-Recyklohry
Tvorime s Danielom Hevierom
Zalozka do knihy deti spaja- pretrvavajici medzinarodny projekt


http://www.eco-schools.org/

- Mlie¢ny program
- Ovocie a zelenina do §kol

InSpekéna Cinnost’

V tomto §kolskom roku sme podl'a odportiéania SIC v Ziline doplnili koordinatorov
na l'udské prava a vychovu k demokratickému obcCianstvu. Taktiez sme zriadili Ziacky
Skolsky parlament, ¢o bolo inSpekénym zdznamom doporuc¢ené. Opatrenia zo zaverov
in§pekcie su zapracované v SkKVP uz $kolskom roku 2019/2020

Priestorové a materialno — technické podmienky Skoly

Objekt Skoly pozostava z dvoch budov: hlavna budova skoly a telocvicna.
V hlavnej budove su vSetky triedy s vymenenymi Skolskymi lavicami a stolickami.
V Skole boli vymenené staré drevené skrinky na prezivanie za nové — plechové, pricom
kazdy ziak ma svoju vlastnu skrinku na kI'd¢. Pre odbornt vyucbu slizia ziakom ucebiia
fyziky a chémie, 2 ucebne vypoctovej techniky, u¢ebiia cudzich jazykov, telocvicia,
antukové ihrisko, multifunk¢éné ihrisko s umelym povrchom a skolska dielna. V
kmenovych uéebniach boli staré vstavané skrine vymenené za nové.

Vybavenie kabinetov je na dobrej Grovni, ale je potrebné uc¢ebné pomdcky obnovovat’
a vymienat’ za modernejSie. Postupne je vyrad’ovand zastarand didaktickd technika
a nahradzana novou. V skole je zriadena skolska kniznica, ktora je vyuzivana
ziakmi V mimovyucovacom cCase. Z vlastnych prostriedkov skoly boli zriadené priestory
pre archivovanie pedagogickej dokumentacie.

Skola je velmi dobre vybavena pocitatovou technikou a je napojena na internet, ktory
je zavedeny vo vSetkych triedach. Nachadza sa v nej 39 pocitacov, 54 notebookov, 12
tla¢iarni s multifunkénym zariadenim, 12 dataprojektorov, 4 interaktivne tabule a 10 ks
tabletov. V budove skoly a v skolskom areali bol nainstalovany kamerovy systém.
Dovybavované boli niektoré u¢ebne skrinkami a vytrinami- $kolské chodba. Podl'a potrieb
a nadvrhov predmetovych komisii boli dokiipené pomocky do jednotlivych kabinetov.

Finan¢né a hmotné zabezpecenie vychovno — vzdelavacej ¢innosti Skoly
Z8 ako samostatna rozpoétova organizacia hospodarila s pridelenymi finanénymi
prostriedkami v stilade so zakonom NR SR €. 303/1995 o rozpo¢tovych pravidlach
Vv zneni neskorsSich predpisov a riadila sa v§eobecne — pravnymi normami, ako aj
internymi predpismi a vnitornymi smernicami zriad’ovatel’a.

Zdroj prijmu Pocet Ziakov | VySka Pouzitie
prijmu v
€
Normativ $tatneho rozpoctu na Ziaka 164 492 401,0 | bezné prevadzkové vydavky,
mzdy, odvody zamestnancov,
lyziarsky vycvik
Prispevok na ¢iasto¢ntl uhradu nakladov 62 3030,00- | nédkup ucebnych pomdcok a na
spojenych s hmotnym zabezpecenim Skoly | (2 oddelenia ¢iastocnu thradu miezd
od rodi¢ov SKD: 6 € a poistného zamestnancov
mesacne za | SKD
dieta
Prostriedky prijaté za vzdelavacie poukazy | 163 5216,00- | sudast’ rozpo&tu CVC -
vydavky na materialne
a organizacné vybavenie




(pocet zaujmovych utvarov CVC a
prijatych VP) dohody 0 vykonani pracovnej
¢innosti
Prostriedky od obce: vlastné prijmy odvedené
— pre SKD, 39 348,00- | zriad’'ovatel'ovi a spétne prijaté
(z toho viastné prijmy za poplatky) (3030,-) spolu s prostriedkami
— pre CVC, 15 811,00- | z podielovych dani a pouzité
(z toho viastné prijmy za krizky) (3286-) | v ramci rozpo&tu na bezné
— preVSJ, 6204,00- prevadzkové vydavky, mzdy a
odvody zamestnancov
Prenajom telocvicne 685,- vlastné prijmy odvedené
Zber papiera 0,00 zriad'ovatel'ovi a spétne prijaté
a pouzité v ramci rozpoctu na
bezné prevadzkové vydavky,
mzdy a odvody zamestnancov
n. f. Makové zrnka 815-
z toho 80,- lampionovy sprievod,
70,- no¢ny orientacny beh—
0 obcCerstvenie pre ziakov
50,- turistika
Komparo pre ziakov 9. roc.,
135,-
50,- pochod ku prameniu Kysuca-
obcerstvenie pre ziakov,
120,- obcerstvenie, darceky na konci
Sk. roku
Fotografie FS Makovnic¢ek na
250,- archivovanie a ako
upomienkové a prezentacné
predmety
210,- Knihy na odmeny Ziakom

Strategicky ciel’ Skoly

Vzhl'adom na prudko sa vyvijajicu spolo¢nost’, formovanie demokracie, rychly rozvoj

techniky, objavovanie sa stidle novych faktov, informdcii a poznatkov vidime potrebu
formovat’ ¢loveka aktivneho, schopného samostatného myslenia, schopného orientovat’ sa
v mnozstve poznatkov okolitého sveta, vediet’ ich prehodnocovat’ a majstrovsky aplikovat
v praxi, ¢loveka schopného timovej prace, cloveka zodpovedného v boji proti negativnym
javom doby a schopného budovat’ lepsi svet a lepsi zivot. Cloveka, ktory je pripraveny na
Zivot v otvorenej spolo¢nosti a zaroven si cti svoje rodisko, region, rodnu krajinu.

Vo vychovno-vzdelavacom procese dosledne vychddzame z potrieb zZiakov
amotivujeme ich do ucenia modernymi vyucovacimi formami a metodami. Viac
preferujeme samostatni pracu ziakov aich cielavedomé zvladnutie uciva. V oblasti
rozumovej vychovy je nasim cielom rozvijat’ u Ziakov tvorivé myslenie, samostatnost’,
aktivitu a sebahodnotenie.

Podporujeme vyucbu pomocou didaktickej techniky, samostatnych i timovych
projektov, kratkodobych i dlhodobych samostatnych prac, praktickou vyucbou. Vo
vyucovani vyuzivame |IKT. Podporujeme vyuzivanie pedagogickych stratégii zameranych
hlavne na rieSenie problémovych tloh, tvorbu projektov a ich prezentaciu.



Metddy a formy prace, ich logické usporiadanie a kombinovanie si voli ucitel’ podl'a
predmetu, zamerania akonkrétnej situacie v triede so zameranim na motivaciu
a usmernenie ziakov na vyucovani a uceni.

Prioritou vzdelavacieho procesu je teda orientdcia na ziaka, prechod od tradi¢ného
odovzdavania vedomosti na osvojovanie si metdéd vyhladavania, spracovavania a
aplikacie ziskanych informacii a vedomosti v praxi.

Poslanie Skoly — to, o ¢o sa Skola snazi, ¢im sa zaobera.
Poslanim skoly je rozvijat’ Ziaka a chranit’ kulturne dediCstvo Pudstva

Vizia Skoly — predstava o budtcnosti $koly.
Skola je vychovno-vzdelavacim, kultiurnym, Sportovym a spoloéenskym centrom obecnej
komunity

Hodnoty 8koly — idealy, ktorym l'udia v $kole veria.
Moderna skola si cti tradicie
Aktivita a zodpovednost
Kvalita a tvorivost
Otvorend komunikacia
Vzdjomnd spoluprdca

Profil absolventa, ziaka — je zalozeny na kIicovych spdsobilostiach - schopnosti
uplatnit’ svoje vzdelanie v pracovnom, ob¢ianskom, rodinnom a osobnom zivote.
Stastny mlady élovek, slobodne sa rozhodujiici a zodpovedne konajiici.
Analyza vnutornych a vonkajSich faktorov ovplyviiujucich kvalitu Skoly

Hlavné ulohy Skoly bolo mozné stanovit’ na zdklade SWOT a STEPE analyzy, ktoré
preukazali, v ¢om su silné a v ¢om slabé stranky Skoly, aké rizikové faktory mozu Skolu
ohrozit’ a naopak, prileZitosti, na ktorych mozZno d’alej stavat.

V doterajSej praci Skoly prevazuju silné stranky. VSetky pozitivne prvky, ktoré
predstavuju predovSetkym l'udské zdroje, chceme udrzat’ a nad’alej rozvijat. Slabé stranky
Skoly st podmienené najmé nedostatkom finanénych zdrojov, sti€asny systém financovania
$kol zabezpecuje iba ich najzakladnejSie potreby /mzdy, prevadzku/. Postupne sa vymiena
opotrebovany, zastarany, neesteticky nabytok v triedach a nemoderné pomocky sa
nahradzaju modernou didaktickou technikou.

Z analyzy vyplyva, ze mozné ohrozenia suvisia opét’ s financovanim $kolstva a najma
S Casto krat zdeformovanymi hodnotami v spolo€nosti a so zhorSujiicou sa spolo¢enskou
klimou.

Naopak, prilezitosti poskytuji prostriedky z europskych Strukturalnych fondov,
moznosti SkVP a predovsetkym zaujem miestnej komunity o $kolu a dianie v nej.

Koncepcia rozvoja Skoly je budovana tak, aby sa zachovalo vSetko, v ¢om bola §kola
dobra a aby boli vyuzité vSetky prileZitosti a vi¢Sina rizik bola eliminovana.

SWOT analyza

SILNE STRANKY SKOLY SLABE STRANKY SKOLY

poloha budovy skoly slaby zaujem zo strany Ziakov o Citanie
image Skoly nedostatocné priestory pre zZiacku kniznicu

dobré medziludské vztahy

zvySovanie poctu Ziakov s poruchami ucenia a spravania

dobré vztahy: ucitel — Ziak

dobra kvalifikovanost ucitelov

ochota ucitelov vzdelavat sa




ochota pracovnikov pre prdacu naviac

zrekonstruovand telocvicha

multifunkéné ihrisko

zrekonstruované antukové ihrisko

prdca ucitelov s talentovanymi ziakmi

zapdajanie sa do projektov

ucast Ziakov na sutaziach a roznych aktivitach

uspesnost prijimania na SS

vydajna skolska jedalen

nizky vyskyt patologickych javov v skole

vekova vyvazenost zboru

prezentacia Skoly na verejnosti

PRILEZITOSTI SKOLY

OHROZENIA SKOLY

moznost erpat’ prostriedky z EU

postupné znizovanie poctu Ziakov

existujuci zaujem zriadovatela - obce o Skolu

patologické spolocenské javy /drogy, média, .../

zdujem verejnosti o vyuzivanie priestorov Skoly

financovanie skolstva

podpora rodicov

zvySovanie nezaujmu deti o vzdeldvanie

podpora Skoly podnikatel'skymi subjektmi

zaneprdzdnenost rodicov — nedostatok casu na vychovu dietata

moznosti Skolského vzdelavacieho programu

zhorsSovanie socidlneho zdazemia niektorych Ziakov

nedostatocny status ucitelského povolania

STEPE analyza

Socidlne faktory

nizky priemerny pocet narodenych deti -

obec nie je postihnutd vel'kou nezamestnanost'ou +

maly pocet podnikatel'skych subjektov v obci -

rodiny s nizSou Zivotnou Groviiou nemaju vysoké

naroky na edukacnt ponuku skoly

Technologické faktory

zavadzanie novych IKT do vyuc€ovacieho procesu

nakup modernej pocitacovej techniky

moderné formy vzdeldvania / e-laerningové,diStancné/

+ |+ |+

Ekonomické faktory

klesajuci pocet Ziakov sa odrdZa v niZSom normative

normativne financovanie zabezpecuje mzdy bez

motivacnych zloZiek -

moznosti z mimorozpoctovych zdrojov / Cerpanie

finanénych prostriedkov z projektov, 2% z dani / +

Politické faktory reforma Skolstva
byrokratické zat'az ucitel'ov -
nizky status ucitel'ského povolania -
Ekologické faktory separovany zber v obci i $kole +
napojenie Skoly na verejnt kanalizaciu +

Uprava obce a okolia Skoly v ramci Dila Zeme, Deii vody +

Psychohygienické podmienky

Psychohygienické podmienky vychovy a vzdelavania v Skole st v stlade s platnou
legislativou. Su rozpracované v Pracovnom poriadku a Skolskom poriadku. Je dodrzana
dlZzka vyucovacich hodin, ako 1 prestavok podl'a Vyhlasky o ZS. Taktiez zamestnanci maja

urcenu prestavku na jedlo.




Spolupraca skoly s rodi¢mi

Rodi¢ia su pravidelne informovani o vychovno-vzdelavacich vysledkoch ziakov
prostrednictvom triednych a $kolskych aktivov zdruZenia rodi¢ov §koly. Dalsie informéacie
maju moznost’ dozvediet’ sa v obecnom infokanali, na webovom sidle Skoly, na nastenkach
vo vestibule Skoly a prostrednictvom obecného rozhlasu. V pripade potreby maju rodicia

moznost’ vyuzit’ po dohode s jednotlivymi vyucujicimi individualne konzultacie. Pred
hodnotiacimi pedagogickymi radami triedni ucitelia vSetky navrhované vychovné
opatrenia, upozoriiujuce na porusovanie Skolského poriadku a zhorSenie prospechu vopred
odkonzultuji s rodi¢émi. Predbeznéd klasifikdcia stupnom dostato¢ny a nedostatocny je
rodicom oznamovana pisomne.

Skola uplatiiuje individualny pristup vo vztahu k Ziakom najmi v pripade socialneho
znevyhodnenia a vyskytu socialno - patologickych javov u Ziakov. Casto s do $koly
pozyvani odborni zamestnanci z CPPaP v Cadci, ktori pre Ziakov organizuju besedy a iné
aktivity zamerané na problémové javy u ziakov. Vel'mi dobra spolupraca s rodi¢mi sa
prejavuje najma pri organizovani Skolskych vyletov a pri vystupeniach folklérneho suboru
Makovnicek.

Pedagogicka rada Spravu 0 vychovno — vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch
a podmienkach v ZS za §kolsky rok 2018/2019 prerokovala diia 30.09. 2020 na pedagogickej
porade. Sucast’ou tejto sprava je aj sprava z obdobia distan¢ného vzdelavania pre prerusenie
riadneho vyu€ovaniaz z dovodu epidemiologického vyskytu ochorenia COVID- 19.
Rada $koly Spravu za MS a ZS prerokovala na svojom zasadnuti dia 20. 10.2020 a odportca
zriad’ovatel'ovi na schvélenie.

Vypracovala: Mgr. Elena Rusnakova
riaditel’ka Skoly



