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Pokyny k organizacii vyucovacieho procesu
na Strednej zdravotnickej §kole v Ziline
a na pracoviskach praktického vyucovania Skoly
Vv Skolskom roku 2020/2021

Pokyny riaditelky 3koly su vypracované v stulade s manualom pre SS ,, Organizacia a
podmienky vychovy avzdeldvania v strednych Skolach, pracoviskach praktického
vyucovania, jazykovych Skolach a Skolskych internatoch pre Skolsky rok 2020/2021%, ktory
bol vydany MSVVaS SR.

Dokument stanovuje zakladné prevadzkové podmienky Strednej zdravotnickej $koly v Ziline
po dobu trvania pandémie ochorenia COVID-19 a potrebu dodrziavania protiepidemickych
opatreni vo veci:

e prevadzky a vnitorného rezimu skoly,
e podmienok na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia ziakov pri vychove
a vzdelavani vratane BOZP Ziakov pri praktickom vyuc€ovani.

Pokyny su vypracované v troch Grovniach: v zelenej, oranZovej a cervenej faze.

Zelena faza predstavuje stav, kedy SZS nema ziadneho Ziaka &i zamestnanca, u ktorych je
podozrenie na infikovanie.

OranZova faza zachytava situaciu, kedy ma Skola podozrivého Ziaka alebo zamestnanca.

Cervena faza obsahuje zoznam opatreni v pripade pozitivity dvoch a viac pripadov u Ziakov
alebo jedného pripadu nepedagogického zamestnanca alebo jedného pripadu u pedagogickych
zamestnancov.



Zelena faza
Zikladné pokyny

1. Obsah a forma vsetkych vzdelavacich a zaujmovych ¢innosti je volena tak, aby boli
zaistené hygienicko — epidemiologické opatrenia.

2. Na vchodovych dverach budovy Skoly je zverejneny oznam, ktory uvadza, za akych
podmienok nemdze ziak vstipit’ do skoly.

3. Rodi¢ia a iné cudzie osoby do budovy nevstupuji.

4. Pri prvom nastupe do prace vSetci zamestnanci Skoly a Skolskej jedalne vypliuju ,,
Zdravotny dotaznik a vyhlasenie zamestnanca pred nastupom do skoly“. Tlacivo je
k dispozicii na vratnici $koly, po jeho vyplneni sa odovzdava vratni¢ke skoly.
( priloha ¢.1)

5. Po kazdom preruseni dochadzky v trvani viac ako 3 dni vSetci zamestnanci Skoly
a Skolskej jedalne predkladaju na sekretariate riaditel’ky Skoly pisomné vyhlasenie ,,
Zdravotny dotaznik pre zamestnancov pred nastupom do zamestnania® o tom, ze
neprejavuju priznaky prenosného ochorenia a nemaji nariadené karanténne opatrenie.
(priloha ¢. 2)

6. Pre ucely izolacie Ziaka, u ktorého sa vyskytnll priznaky ochorenia COVID -19,
pripadne iného prenosného ochorenia poc¢as vyucovania su vyclenené priestory:

e ucebna ¢.12 — pocas vyucovania v Skole,

e 3atha & 64 — polas praktického vyuGovania vo FNsP Zilina ( dozor

vyucujuceho OP),

e izolacna miestnost’ ur€end inym poskytovatel'om praktického vyucovania.
Miestnosti ( ucebna ¢.12 aSatna ¢. 64) Standardne slizia aj na ucely vychovno-
vzdelavacieho procesu. Ak bude do nich umiestneny podozrivy ziak, nasledne po ich
opusteni tymto Ziakom musia byt dosledne vydenzifikované a vyvetrané.

7. Opatrenia Skoly kvoli prevencii ndkazy COVID-19 st zalozené na principe ROR:

RUSKO ODSTUP RUKY

RUSKO

St to opatrenia na obmedzenie priestorovej distribucie kvapocok telesnych tekutin. K tomu
patri aj obmedzovanie nutenej cirkulacie vzduchu vo vnutornych priestoroch — v Skole sa
nepouzivaju klimatizacné zariadenia a ventilatory.

V diioch od 2.9. do 23.9.2020:

e 7iaci nosia ruska vSade vo vnutornych priestoroch skoly vratane svojej triedy v ramci
vychovno - vzdeldvacieho procesu, na pracoviskach praktického vyucovania nosia
ruska Vv sulade s aktualnymi opatreniami zariadenia,

e pedagogicki zamestnanci nosia raska alebo ochranny S§tit - vSade vo vnatornych
priestoroch $koly vratane triedy v ramci vychovno - vzdelavacieho procesu,

e nepedagogicki zamestnanci Skoly nosia riska alebo ochranny S§tit vSade vo
vnutornych priestoroch skoly,



nepedagogicki zamestnanci skolskej jedalne:

pri vydaji jedla - nosia raska alebo ochranny stit,

pri priprave jedla vo vnutornych priestoroch kuchyne sa povoluje pohybovat bez
prekrytia hornych dychacich ciest ato Vv pripade, ak si od seba vzdialeni
minimalne 2 metre alebo sa nachadzaju na pracovisku sami.

V diioch od 24. 09. 2020:

Ziaci:

nosia ruska vSade vo vnutornych priestoroch Skoly okrem triedy a internych
priestorov Skoly, kde prebiecha vyufovaci proces, ak nebude urcené inak
nariadenim UVZ SR,

nosia raska pri vyucovacom procese, kedy dochadza k premieSavaniu Zziakov
Z r6znych tried,

pedagogicki zamestnanci:

nosia raska alebo ochranny S§tit vSade vo vnutornych priestoroch $koly okrem
triedy a internych priestorov $koly, kde prebieha vyucovaci proces, ak nebude
uréené inak nariadenim UVZ SR,

nosia raska pri vyuCovacom procese, kedy dochadza k premiesavaniu Zziakov
Z r6znych tried,

nepedagogicki zamestnanci $koly nosia ruska alebo ochranny Stit:

vSade vo vnutornych priestoroch S$koly, v c¢ase po uplynuti vychovno
vzdelavacieho procesu ziakov denné¢ho Studia sa povoluje pohybovat sa bez
prekrytia hornych dychacich ciest a to v pripade, ak su od seba, alebo od inych
0s0b vzdialeni minimalne 2 metre alebo sa nachadzaju na pracovisku sami.

vSade vo vnutornych priestoroch Skoly s vynimkou kancelarii, ak st od seba alebo
inych os6b vzdialeni minimalne 2 metre alebo sa nachadzaji na pracovisku sami.

nepedagogicki zamestnanci $kolskej jedalne:

pri vydaji jedla - nosia riska alebo ochranny §tit,

pri priprave jedla vo vnatornych priestoroch kuchyne sa povol'uje pohybovat’ bez
prekrytia hornych dychacich ciest ato Vv pripade, ak st od seba vzdialeni
minimalne 2 metre alebo sa nachadzajii na pracovisku sami.

zamestnanci Skoly upozornuju opakovane Ziakov na dodrziavanie hygienickych
pravidiel pre kasl'ani a kychani.

ODSTUP

Su to opatrenia smerujice k minimalizacii osobnych kontaktov a obmedzovanie skupinovych

aktivit.

Pedagogicki zamestnanci V priestoroch Skoly a priestoroch pracovisk praktického
vyucovania v stlade s aktualnymi hygienicko - epidemiologickymi nariadeniami
apodla svojho uvaZenia a moZnosti zabezpecia vzajomné rozostupy medzi Ziakmi
arozostupy medzi ziakmi a pedagogickymi zamestnancami pri vychovno -
vzdelavacom procese.

Nepedagogicki zamestnanci udrziavaju odstupy.

Skola minimalizuje zhromaZzd'ovanie 0sob pre Skolou.



RUKY

Su to opatrenia eliminujice prenos infekcie z kontaminovaného povrchu sliznice. Okrem
osobnej hygieny su to aj Cistenie kontaktnych povrchov a minimalizacia bodov
s frekventovanym dotykom.

Skola zabezpecuje dezinfekéné prostriedky pre hygienu a dezinfekciu a osobné
ochranné¢ prostriedky pre zamestnancov skoly.

Dezinfekcia ruk vsetkych osdb pri vstupe do budovy sa uskutociiuje dezinfekénym
prostriedkom umiestnenym pri vratnici Skoly.

Ziak si umyva ruky beZznym spdsobom, ktory je v stilade s aktualnymi hygienicko —
epidemiologickymi opatreniami.

Toalety su vybavené mydlom v dévkovacoch a jednorazovymi papierovymi utierkami.
Odporaca sa nepouzivat textilné uteraky ( v kabinetoch).

KosSe na odpad st bez vrchného uzaveru, aby sa znemoznil fyzicky kontakt ruk
S koSom.

Upratovaci persondl je informovany apouceny o sprisnenych podmienkach
upratovania a o potrebe priebezného Cistenia a dezinfekcie dotykovych ploch

Upratovaci personal pouziva rukavice pri likvidacii odpadov, dezinfekcii a podla
potreby.

Zamestnanci Skolskej jedalne pouZzivaji rukavice pri priprave jedla, vydaji jedla,
likvidacii odpadov, dezinfekcii a podla potreby. Umyvaji si Casto ruky mydlom
a teplou vodou.

V diioch od 2.9. do 23.9.2020 sa v priestoroch $koly a SJ:

- toalety upratuju a dezinfikuju minimalne 3x denne a podl'a potreby,

- vsetky miestnosti, v ktorych sa zdrzuju ziaci a zamestnanci Skoly dokladne Cistia
najmenej 1x denne,

- klucky dveri, zabradlie, stoly a stolicky v Skolskej jedalni, iné dotykové plochy,
ktoré pouziva zvlast velky pocet I'udi dezinfikuju minimalne 2x denne a podla
potreby.

V ditoch od 24. 09. 2020 sa v priestoroch skoly a SJ:

- toalety upratuju a dezinfikuji minimalne 2x denne a podl'a potreby,

- vSetky miestnosti, v ktorych sa zdrzuju Ziaci a zamestnanci Skoly dokladne Cistia
najmenej 1x denne,

- kl'ucky dveri, zabradlie, stoly a stolicky v Skolskej jedalni, iné dotykové plochy,
ktoré pouziva zvlast velky pocet 'udi dezinfikujii minimélne 2x denne a podla
potreby.

Zamestnanci $kolskej jedalne dodrziavaju frekvenciu a sposob sanitacie a dezinfekcie
v prevadzke ( druhy pouzivanych distiacich a dezinfekénych prostriedkov, Cistiacich
pomocok ( aviest' suvisiacu dokumentaciu, vratane spdsobu prijmu a preberania
surovin podla PP.



Vstupny filter

1. Vstupnym filtrom prechadzaji:

vSetci zamestnanci Skoly a Skolskej jedalne,
vSetci Ziaci.

2. Sluzbu konajtci pedagogicki zamestnanci zabezpecuju od 2.9.2020 do 23.9.2020
ranny vstupny filter pri:

vstupe do budovy skoly,

vstupe na klinicka odbornu prax — pracoviska FNsP:

- ziak prechadza prvym filtrom FNsP pre jej potreby — V pripade podozrivej
osoby je ziak transportovany do izolatnej miestnosti FNsP, nasledne
telefonicky informuje vyucujicu OP o tejto skutocnosti,

- druhym Skolskym filtrom prechadza vo vestibule ODCH oddelenia alebo
po vstupe do budovy OLVaS ( odbor ASV) — ziak ma zakazané vstupit’ do
Satne bez vstupného filtra.

vstupe na klinickl odbornt prax — pracoviskd inych zariadeni:

- riadi sa pravidlami daného zariadenia.

3. Vstupny filter:

meranie teploty bezdotykovym teplomerom,

Fyziologicka teplota ¢loveka je 37 +/- 0,2° C. Ak je vstupujucemu do budovy
namerana telesna teplota pri prvom merani medzi 37-37,5° C, meranie sa
zopakuje po 5 mindtach pokoja. Ak je pri druhom merani nameranda telesna
teplota viac ako 37-37,5° C, zopakovat’ eSte raz 3. meranie po d’al$ich piatich
minuatach, ak bude stale telesna teplota viac ako 37° C, nebude mu umoznené
zucastnit’ sa vyucovania.

Ak je pritomny pri vstupe do Skoly zdkonny zastupca, dietatu nebude
umozneny vstup do budovy Skoly. Ak nie je pri merani teploty pritomny
zakonny zastupca, diet’a si nasadi risko, bude izolované v izola¢nej miestnosti
a bezodkladne bude kontaktovany zakonny zastupca, ktory si dieta
bezodkladne vyzdvihne.

kontrola dezinfekcie ruk,
usmernenie ziakov do tried, Satni.

Kazdy ziak azamestnanec prechadza dennym filtrom iba 1x, podla toho, kde sa

zacina jeho vyucovanie ( Skola alebo pracovisko OP).

Sluzbu konajuci pedagogicky dozor

1. Kazdy pracovny den zabezpec¢uju dozor v priestoroch skoly 3 a v priestoroch FNsP 1-
2 urceni pedagogicki zamestnanci.

Cas sluzby:

e Skola:

= pondelok az Stvrtok:

- 0d 6:45 hod. — 7:50 hod pri vstupe do Skoly ( 3 PZ),
- 0d 7:50 hod - 14:45 hod — na jednotlivych poschodiach podl'a rozpisu.



= piatok:
- 0d 6:45 hod. — 7:50 hod pri vstupe do Skoly (3PZ),
- 0d 7:50 hod - 13:45 hod — na jednotlivych poschodiach podl'a rozpisu.

e FNsP:
= pondelok az piatok: 30 minut pred zac¢iatkom OP.

e in¢ pracoviskd — podl'a internych pravidiel.
.V jedalni zabezpecCuje dozor v Case od 12:15 hod. do 12:45 hod PZ, ktory ma sluzbu
na prizemi.

.V pripade nepritomnosti PZ na prizemi vykona filter sluzbu konajica vratnicka.

Sluzbu konajtci pedagogicky zamestnanec ma v uvedenom ¢ase pri vstupnom filtri
rasko alebo ochranny S§tit, rukavice a teplomer ( rukavice ateplomer si prevezme
Z vratnice Skoly).

. Ziaci sa v diioch od 2.9. do 23.9. 2020 neprezavaji, po rannom filtri odchadzajt
priamo do ucebni.

.V Case prestdvok medzi hodinami vykonavaju dozor na kazdom poschodi Skoly
(eliminuju zhromazd’ovanie ziakov na chodbéch, upozoriiuju ziakov na hygienické
opatrenia, kontroluju ucebne,...)

Povinnosti zakonnych zastupcov a Ziakov
. Pri ceste do 8koly sa Ziaci riadia aktualnymi opatreniami UVZ SR a pokynmi RUVZ.

. Zakonny zastupca zodpoveda za dodrZiavanie hygienicko-epidemiologickych opatreni
pri prichode Ziaka do strednej Skoly a pri odchode Ziaka zo strednej Skoly (nosenie
rasok, dodrziavanie odstupov, dezinfekcia rik v zmysle aktudlnych opatreni UVZ
SR).

. Ziak dodrzuje vetky pokyny riaditel’ky $koly, ktoré upravujii podmienky prevadzky
Skoly.

. Ziaci vstupuji do budovy $koly s riiskom na tvari, dodrzuju odstupy , dezinfikujd si
ruky pri vratnici Skoly a riadia sa pokynmi sluzbu konajlicim pedagogickym dozorom.

. Kazdy ziak ma 2 raska (jedno na tvari a druhé nihradné) a papierové jednorazové
vreckovky.

. Ziaci sa v ditoch od 2.9. do 23.9. v budove $koly neprezivaji, po vstupnom filtri
odchadzajt priamo do ucebni.

. Ziak predkladé triednemu ug¢itel'ovi pri prvom nastupe do koly &estné prehlasenie ,,
Zdravotny dotaznik a vyhlasenie zakonného zastupcu Ziaka alebo plnoletého Ziaka
pred nastupom do strednej skoly* ( priloha ¢.3).

. Ziak predklada triednemu uéitel'ovi po kazdom preruseni dochadzky do $koly v trvani
viac ako 3 dni pisomné vyhlasenie ,, Vyhldsenie zakonného zastupcu alebo plnoletého



10.

10.

ziaka o bezinfek¢nosti“ 0 tom, Ze neprejavuje priznaky prenosného ochorenia a nema
nariadené karanténne opatrenie (priloha ¢.4)

V pripade, Ze zdkonny zastupca mé u svojho dietata podozrenie alebo potvrdené
ochorenie na COVID -19, bezodkladne o tejto situacii informuje triedneho uditel’a
a riaditel’ku skoly.

Povinnostou zakonného zastupcu je aj bezodkladne nahldsenie karantény, ak bola
dietat'u nariadena lekarom vSeobecnej zdravotnej starostlivosti pre deti a dorast alebo
miestne prislusnym regionadlnym hygienikom. Ak ide o plnoletych ziakov, plnia
uvedené povinnosti osobne. Za tychto podmienok je ziakovi prerusSena dochadzka do
Skoly.

Organizacia vychovno — vzdelavacieho procesu

Vychovno — vzdelavaci proces prebieha v nezmenenej formy v sulade s hygienicko-
epidemiologickymi opatreniami.

Umoziuje sa spajat’ dvojhodinovky ( ak ide o4. a5. vyucovaciu alebo 5. a6.
vyucovaciu hodinu) do celku a nasledne sa naobedovat’ ( najskor vSak od 12:00 hod).
Vyucujici ospravedlnia neskor§i prichod ziakov na 6. vyucovaciu hodinu

Z prevadzkovych doévodov v skolskej jedalni.

Prebicha riadne praktické vyucovanie podla SkVP. Praktické vyuCovanie na
pracoviskach zamestnavatela sa riadia aktualnymi nariadeniami UVZ SR.

V miestnosti, v ktorej sa zdrzuje trieda, je zabezpeCené Casté a intenzivne vetranie.

Podl'a moZnosti a obsahu vzdelavania je mozné organizovat’ vyucovaci proces vonku
v areali Skoly alebo mimo neho.

Pocas prestavky medzi hodinami sa ziaci zdrzuju v priestoroch danej triedy pri
priamom vetrani.

Ucebne sa nezamykajii z dovodu eliminacie zdrziavania sa Ziakov v priestoroch
chodieb (okrem laboratorii 1, 2 a 3).

Pedagogicky dozor zabezpecuje eliminaciu prechadzania sa po chodbe.

Telesna a Sportova vychova sa realizuje v ¢ase od 2.9 do 23.9. 2020 len v exteriéri,
telocvi¢na a iné vnutorné priestory na Sport sa do 23.9.2020 nevyuzivaju.

Rukavice pre bezné Cinnosti nie su nutné (potrebné su pri priprave jedal na
predmetoch EPP a FLV v odbore ASV).



Stravovanie

1. Dodrziava sa prisne hygienicky spdsob pripravy pokrmov — dodrziavanie zasad
systému HACCP.

2. Ziaci a zamestnanci $koly vstupuju do jedalne v rozostupoch.

3. Pri vstupe do jedalne je zabezpecena dezinfekcia rik.

4. Rusko sa skladé z tvare az pri stole.

5. Vydaj jedla sa uskutoc¢niuje do 3 hodin od jeho pripravy, ¢ize do 14:00 hod.
6. Pokrmy, napoje, Cisté hygienicky balené pribory vydava personal kuchyne

7. Chlieb aovocie vydava stravnikovi povereny zamestnanec v jednorazovych
rukaviciach, preto nemusia byt’ balené.

8. Ziaci sa pri stravovani nestretavaji s cudzimi stravnikmi:
cudzi stravnici Cas vydaja 11:00 — 12:00 hod
Ziaci a zamestnanci  cas vydaja 12:00 — 14:00 hod

9. Dozor v case obednej prestavky v jedalni (aj rad pred jedalnou) zabezpecCuje po
dohode jeden zo sluzbu konajucich pedagogickych zamestnancov.

10. Po dojedeni Ziaci okamzite opustaju priestory jedalne.

Podozrenie na ochorenie

1. Nikto s priznakmi infekcie dychacich ciest, ktoré by mohli zodpovedat znamym
priznakom COVID -19 (zvySena telesna teplota, kaSel, zvracanie, koznd vyrazka,
hnacka, nahla strata chuti a ¢uchu, iny priznak akutnej infekcie dychacich ciest)
nesmie vstupit’ do priestorov skoly alebo priestorov OP.

2. Ak ziak vpriebehu dna vykazuje niektory z moznych priznakov COVID -19,
bezodkladne si nasadi rusko aje nutné ho umiestnit do samostatnej izolacnej
miestnosti a kontaktovat’ zakonnych zastupcov, ktori ho bezodkladne vyzdvihnu. Ziak
nezostava bez dozoru. Plnolety ziak informuje rodicov, nasledne postupuje podla
pravidiel uvol'fiovania plnoleté¢ho zZiaka z vyucovania ( Skolsky poriadok) a okamzite
odchadza domov s ruSkom na tvari.

3. Ak sa uzamestnanca Skoly objavia priznaky nakazy COVID -19 v priebehu jeho
pracovné¢ho dna, bezodkladne otom informuje riaditel’ku Skoly a opusti Skolu
V najkratSom moZnom ¢ase s raskom na tvari.

4. V pripade podozrivého ziaka alebo zamestnanca sa riadi Skola usmerneniami
Z oranzovej fazy.

V pripade podozrenia alebo potvrdenia ochorenia na COVID-19 u ziaka alebo zamestnanca sa
postupuje podl'a pokynov v Casti oranzova a ¢ervena faza.



Pracovno-pravne vzt’ahy

Zamestnanci Skoly plnia svoje pracovné povinnosti osobne na pracovisku podla pracovnej
zmluvy a pracovnej naplne.

Zamestnanec Skolskej jedalne si kontroluje aktudlny zdravotny stav ( pred odchodom do
prace si zmeria telesnt teplotu, v pripade zvySenej teploty nad 37,5° C zostava doma
atato skutoCnost bezodkladne oznami zamestnavatelovi; nasledne kontaktuje svojho
osetrujuceho lekara ato Vv pripade zdravotnych tazkosti v suvislosti s respiraénym
systémom — kasSel’, stazené dychanie, nadcha...)

Ak zamestnanec Skolskej jedalne zije v spolo¢nej domacnosti s 0sobou chorou na
COVID-19, alebo podozrivou z ochorenia COVID-19, alebo bol s takouto osobou
v kontakte, alebo v blizkej rodine je niektory prislusnik rodiny v karanténe; musi
bezodkladne oznamit tito skutoCnost’ zamestnavatel'ovi — v takom pripade je z pripravy
stravy vylaceny.

Ak niektory zo zamestnancov zo subjektivnych dévodov (obava z nékazy, nepodlozena
klinickymi priznakmi) odmieta vykonavat' pracovni ¢innost osobne a na pracovisku,
zamestnavatel’ moze:
e sa dohodnut’ so zamestnancom na cerpani dovolenky ( § 111 ods. 1 Zakonnika
prace) alebo
e ospravedlnit’ nepritomnost’ zamestnanca na pracovisku bez ndhrady mzdy (tzv.
prekazka v préaci na strane zamestnanca) podl'a § 141 ods. 3 pism. c¢) Zakonnika
prace.



Oranzova faza
Oranzova faza nastava v pripade podozrivého Ziaka alebo zamestnanca z ochorenia COVID -
19, ¢i v pripade nariadenia UVZ SR. Nad ramec platnych opatreni zelenej fazy je jej cielom
pripravit’ Skolu a ziakov na pripadnt Cervenu fazu. Uskutocni sa mobilizécia skladovych
zasob OOPP a dezinfek¢nych opatreni.

Ziaka alebo zamestnanca moze uréit’ ako podozrivého jedine prislusny RUVZ alebo spadovy
vSeobecny lekar.

V pripade, Ze:

1. mieste prislusny RUVZ oznami $kole podozrenie vyskytu ochorenia u Ziaka alebo
pracovnika skoly:

e Skola postupuje podla nizsie uvedenych krokov a ¢aka na pokyny a poskytuje plnt
sucinnost’ miestne prisluSnému RUVZ,

2. zakonny zéstupca alebo zamestnanec oznami po indikécii vSeobecnym lekarom Skole, zZe
je u jeho dietata (v pripade zakonného zéastupcu) alebo untho (v pripade zamestnanca)
podozrenie na ochorenie COVID-19:

e v pripade ak RUVZ neskontaktuje Skolu do 48 hodin, Skola kontaktuje miestne
prislusné RUVZ a informuje o podozreni u ziaka / pracovnika,

e Skola nasledne postupuje podla nizSie uvedenych krokov a c¢aka na pokyny a
poskytuje plna su¢innost’ miestne prisluSnému RUVZ.

Pri podozreni na ochorenie v pripade Ziaka:

Podozrivy Ziak nenavstevuje strednu Skolu a Skola do usmernenia prislusSnym RUVZ, alebo
vysledkov jeho RT-PCR testu prerusi Skolski dochadzku uzkym kontaktoml Ziaka (napr.
spoluziaci v triede).

Uzke kontakty v stlade s opatrenim UVZ SR definované ako osoby, ktoré:

e mali osobny kontakt s podozrivym pripadom COVID-19 do dvoch metrov dlhsie ako
15 minut,

e mali fyzicky kontakt s podozrivym pripadom COVID-19,

e boli v uzavretom prostredi (triede, zasadacej miestnosti) s podozrivym pripadom
COVID-19 dlhsie ako 15 minntt,

e mali nechrdneny priamy kontakt s infekénymi vylu¢kami podozrivého pripadu
COVID-19 (napr. pri kaslani),

e sedeli vedl'a podozrivého pripadu COVID-19, a to az do vzdialenosti do dvoch miest
od podozrivého.

Ak je podozrivy podrobeny RT-PCR testu a vysledok je:

e negativny, vyucba sa obnovuje pre vSetkych ziakov, ktorym bola prerusena dochadzka
do Skoly. Podozrivého ziaka d’alej manazuje miestne prislusny RUVZ, ostatni Ziaci
prinest vyhlasenie o bezinfek¢énosti, podpisané zdkonnym zastupcom (priloha)



e pozitivny, vSetci ziaci, ktorym bola preruSena dochddzka do Skoly, nad’alej ostavaja v
domacom prostredi az do doby uréenia postupu miestne prislusSného RUVZ. Ak
vylicena nebola cela trieda, tak sa prerusi Skolska dochadzka na celu triedu az do
doby urcenia iného postupu miestne prislusSnym RUVZ.

e Ak sa potvrdi 2 a viac pozitivnych ziakov, prechddza sa do Cervenej fazy podla
usmernenia tohto materialu.

e Stredna Skola podl'a svojich moznosti organizuje diStan¢né vzdelavanie v predmetoch
vSeobecného vzdelavania a v odbornych vyucfovacich predmetoch teoretického
vyucovania.

Pri podozreni na ochorenie v pripade pedagogického zamestnanca

Podozrivy pracovnik nevykondva pracovnl ¢innost’, je v domacom prostredi rovnako ako
osoby z jeho tzkych kontaktov do usmernenia prislusnym RUVZ (napr. napriklad kolegovia z
kabinetu).

Ak je podozrivy podrobeny RT-PCR testu a vysledok je:

e negativny, informuje zamestnavatela a vyluc¢ené uzke kontakty sa vracaji do prace.
Podozrivého manazuje prislusny vSeobecny lekar a RUVZ, ktori rozhodnl o navrate
pracovnika do pracovného procesu,

e pozitivny, informuje zamestnavatela, situaciu d’alej manazuje miestne prislusny
RUVZ a prechadza sa do Cervenej fazy podl'a usmernenia tohto dokumentu.

Pri podozreni na ochorenie v pripade nepedagogického zamestnanca

Podozrivy zamestnanec nevykonava pracovnu ¢innost’, je v domacom prostredi rovnako ako
osoby z jeho uzkych kontaktov do usmernenia prislusSnym RUVZ (napr. napriklad kolegovia
zdiel'ajuci jednu pracovnu miestnost’). V pripade zamestnanca stravovacieho zariadenia
uzatvorit’ zariadenie do uréenia d’aldieho postupu miestne prislugného RUVZ .

Ak je podozrivy podrobeny RT-PCR testu a vysledok je:

e negativny, informuje zamestnavatela a vylucené tzke kontakty sa vracaju do prace;
podozrivého manazuje prislusny vSeobecny lekdr a RUVZ, ktori rozhodnii o navrate
pracovnika do pracovného procesu,

e pozitivny, informuje zamestnavatela, situaciu d’alej manazuje miestne prislusSny RUVZ a
prechéadza sa do Cervenej fazy podl'a usmernenia tohto materidlu,

e ak potvrdi viac pozitivnych pracovnikov, prechddza sa do ¢ervenej fazy podl'a usmernenia
tohto materialu.

Pri podozreni na ochorenie v pripade zikonného zastupcu alebo osoby v uzkom
kontakte so Ziakom:

e Skola ¢aka na pokyny a poskytuje plna sti¢innost’ miestne prislusSnému RUVZ.



Pracovno-pravne vzt’ahy

1. Zamestnanci Skoly plnia svoje pracovné povinnosti osobne na pracovisku podla pracovnej
zmluvy a pracovnej naplne.

2. Pri podozreni na ochorenie Covid-19 v pripade ,,ziaka“, pedagogicky zamestnanec, ktory
bol v tizkom kontakte s konkrétnym ziakom (vyucoval v prislusnej triede, na odbornej
praxi, poskytoval vychovné poradenstvo, a pod.), odchadza do domaécej izolacie,
zamestnavatel v uvedenom pripade ospravedlni nepritomnost’ vysSie uvedeného
zamestnanca na pracovisku a poskytne mu nahradu mzdy (uplatni tzv. prekazku v praci na
strane zamestnavatela) podla § 142 ods. 3 Zaikonnika prace, a to az do
ziskania/potvrdenia negativneho vysledku laboratérneho testu.

Po negativnom vysledku laboratorneho testovania pedagogicky zamestnanec a d’alej
pokracuje vo vykone pracovnej ¢innosti v stilade s pracovnou zmluvou.

3. Pri podozreni na ochorenie Covid-19 v pripade ,,zamestnanca‘“ (pedagogicky zamestnanec
alebo nepedagogicky zamestnanec), tento zamestnanec odchadza do domécej izolécie,
zamestnavatel’ ospravedlni jeho nepritomnost’ na pracovisku a poskytne mu ndhradu mzdy
(uplatni tzv. prekazku v praci na strane zamestnavatela) podl'a § 142 ods. 3 Zékonnika
prace, a to az do ziskania/potvrdenia negativneho vysledku laboratérneho testu.

Po negativnom vysledku laboratérneho testovania pedagogicky zamestnanec
a nepedagogicky zamestnanec d’alej pokracuje vo vykone pracovnej ¢innosti v sulade s
pracovnou zmluvou.

Ak bolo testovanie pozitivne, zamestnavatel’ postupuje v stlade s pokynmi RUVZ.

Ak RUVZ nariadil ,zamestnancovi® doméacu izolaciu, zamestnavatel ospravedlni
nepritomnost’ zamestnanca na pracovisku a poskytne mu ndhradu mzdy (uplatni tzv.
prekazku v praci na strane zamestnavatel'a) podl'a § 142 ods. 3 Zakonnika préce, a to az
do ziskania/potvrdeného negativneho vysledku laboratorneho testu.

Po negativnom vysledku laboratérneho testovania pedagogicky zamestnanec alebo
nepedagogicky zamestnanec d’alej pokracuje vo vykone pracovnej ¢innosti v stlade s
pracovnou zmluvou.

4. Ak v situdcii, Ze doslo k podozreniu na ochorenie iného zamestnanca, iny zamestnanec zo
subjektivnych dovodov (nepodlozena obava z nakazy) odmieta vykonavat pracovnu
¢innost’ osobne a na pracovisku, zamestnavatel’ moze:

o sa dohodnit’ so zamestnancom na Cerpani dovolenky v zmysle § 111 ods. 1
Zakonnika prace alebo

o ospravedlnit’ nepritomnost zamestnanca na pracovisku bez ndhrady mzdy (tzv.
prekdzka v praci na strane zamestnanca) podla § 141 ods. 3 pism. c) Zakonnika
prace.



Cervena faza

Cervena faza nastiva pri dvoch a viac potvrdenych pozitivnych pripadoch medzi Ziakmi,
jednym nepedagogickym zamestnancom alebo jednym pedagogickym zamestnancom alebo v
pripade nariadenia UVZ SR.

Nad ramec opatreni zelenej a oranzovej fazy, platia nasledovné:

V pripade potvrdeného Ziaka:

ak sa ochorenie COVID-19 potvrdi u 2 a viac ziakov, odpori¢ame prerusit’ vyucovanie v
triedach ziakov s potvrdenym ochorenim COVID-19 a prerusit’ vyuCovanie ich uzkych
kontaktov. Dalej sa postupuje podla usmernenia prislu§ného vieobecného lekara alebo
miestne prislusného RUVZ. V skole sa uskuto¢ni dezinfekcia podla aktualne platného
usmernenia hlavného hygienika,

ak sa u niektorej z os6b v domacej izolécii (ziakov alebo zamestnancov) objavia pocas
doby zatvorenia Skoly priznaky na COVID-19, doty¢ného manaZuje prisluSny lekar

vSeobecnej starostlivosti,

po ukonceni Setrenia miestne prislusSného RUVZ sa $kola vracia do zelenej fazy.

V pripade potvrdeného pedagogického zamestnanca :

odoslat’ do domacej izolacie osoby v uzkom kontakte daného zamestnanca; d’alej sa
postupuje podl'a usmernenia prislusného vSeobecného lekara alebo miestne prislusného
RUVZ.

V Skole sa uskutoCni dezinfekcia podla aktudlne platného usmernenia hlavného
hygienika.

Ak sa u nejakého z priamych kontaktov zamestnancov objavia poc¢as doby zatvorenia
Skoly priznaky na COVID-19, doty¢ného manaZzuje prislusny lekar vsSeobecnej
starostlivosti.

V pripade potvrdeného nepedagogického zamestnanca:

odoslat do domécej izolacie osoby v uzkom kontakte daného zamestnanca. Dalej sa
postupuje podl'a usmernenia prislusného vSeobecného lekara alebo miestne prislusného
RUVZ.

V Skole sa uskutoéni dezinfekcia podla aktudlne platného usmernenia hlavného
hygienika.

V pripade potvrdeného zikonného zastupcu alebo osoby v izkom kontakte so Ziakom
alebo zamestnancom:

Skola ¢aké na pokyny a poskytuje plnu st¢innost’ miestne prislusnému RUVZ.



10.

Organizacia vychovno-vzdelavacieho procesu

Nad ramec opatreni zelenej a oranzovej fazy riaditel’ka Skoly zvazi apo dohode
s prislusnym RUVZ:
o kombinovany spdésob vyuCovania (prezenény a diStanény) podla vyskytu
ochorenia, podla ro¢nikov, tried.
o praktické vyucovanie na pracovisku zamestnavatela bude prerusené do doby
rozhodnutia RUVZ.
o Obsah a formu vsetkych vzdelavacich a zaujmovych ¢innosti bude nutné volit’ tak,
aby boli zaistené hygienicko-epidemiologické opatrenia.

Skola m& moZznost’ autonémne koncipovat’ Struktiru vyucovacieho diia a upravovat’ obsah
a formu vzdelavania.

Skola neorganizuje viacdiiové Skolské vylety, spoloenské akcie ainé hromadné
podujatia.

Pri vstupe do Skoly sa vykondva ranny filter.

Ziaci vstupuju v rozostupoch, riSka nosia vSade vo vnutornych priestoroch vratane svoje

triedy.
Pedagogicky zamestnanec nosi stale rasko alebo ochranny Stit.

Vyucovaci proces podl'a moznosti mdéze prebichat’ vonku v arealy $koly alebo mimo
neho.

Dokladné Cistenie a dezinfekcia toaliet prebieha minimélne trikrdt denne, ostatné
miestnosti sa dokladne Cistia jedenkrat denne.
Dezinfekcia ruk je zabezpe€ena v kazdej ucebni.

Dezinfekcia dotykovych ploch (kl'u¢ky na dverdch) sa vykonava minimalne dvakrat
denne.

Pracovno-pravne vzt’ahy

Zamestnanci $koly plnia svoje pracovné povinnosti osobne na pracovisku podl'a pracovnej
zmluvy a pracovnej naplne.

Pocas prerusenia vyucovania zamestnavatel’ ospravedlni nepritomnost’ ,,zamestnancov* na
pracovisku s nahradou mzdy (uplatni tzv. prekazku v praci na strane zamestnavatel'a)
podla § 142 ods. 3 Zakonnika prace, a to az do ziskania negativneho vysledku
laboratérneho testu. Po negativhom vysledku laboratorneho testovania pedagogicky
zamestnanec a d’alej pokracuje vo vykone pracovnej Cinnosti v stlade s pracovnou
zmluvou.

Ak je vychova a vzdelavanie organizované ako diStanc¢né, pedagogicky zamestnanec
zabezpecuje diStanéné vzdelavanie formou prace z domu (home office) a patri mu
prislusny plat, pretoze ide o riadne vykondvanie prace. Vykondvanie prace z domu je
riadnym vykonom prace, resp. riadne plnenie pracovnych povinnosti rovnako, ako na
»pracovisku®, len s rozdielom iného miesta vykonu prace, za ktory zamestnancovi
prinalezi prislusny plat.



4. Ak po obnoveni vyuCovania niektory zamestnanec zo subjektivnych ddévodov
(nepodloZena obava z nakazy) odmieta vykondvat pracovni cinnost osobne a na
pracovisku, zamestnavatel’ moze:

o sa dohodnut’ so zamestnancom na Cerpani dovolenky v zmysle § 111 ods. 1
Zakonnika prace alebo

o ospravedlnit’ nepritomnost” zamestnanca na pracovisku bez ndhrady mzdy (tzv.

prekéazka v préaci na strane zamestnanca) podl'a § 141 ods. 3 pism. c¢) Zakonnika
prace.

Prilohy:

1. Zdravotny dotaznik a vyhlasenie zamestnanca pred nastupom do Skoly a Skolského
zariadenia

2. Zdravotny dotaznik pre zamestnancov pred ndstupom do zamestnania

3. Zdravotny dotaznik a vyhlasenie zakonného zastupcu ziaka alebo plnoletého Zziaka
pred nastupom do strednej Skoly

4. Vyhlasenie zakonného zastupcu alebo plnoletého ziaka o bezinfek¢nosti



priloha ¢.1

Meno a priezvisko zamestnanca:
Adresa zamestnanca:
Telefén:

Dovod poutZitia tohto dotaznika:

Dotaznik je dolezity z hladiska monitorovania zdravia zamestnanca, v suvislosti so
zaCiatkom Skolského roka 2020/2021 pocas trvania pandémie Covid-19, resp.
koronavirusom SARS-CoV-2. Je dblezité, aby Skoly a Skolské zariadenie boli
bezpecnym miestom pre zamestnanca v pracovnom procese.

Dotaznik vypliia kazdy zamestnanec

Vyhlasujem, Ze som cestoval v termine od 17. 8. do 1. 9. 2020 mimo Slovenskej
republiky:

ANO NIE

Vyhlasujem, Ze som sa zuéastnil hromadného podujatia’ od 17. 8. do 1. 9. 2020 mimo
Slovenskej republiky:

ANO NIE

V pripade, Ze ste na niektoru z hore uvedenych otazok odpovedali ,ANO,“ ste povinny sledovat
Vas zdravotny stav zdravotny stav osob Zijucich v spolo¢nej domacnosti a inych blizkych os6b,
s ktorymi ste v ¢astom kontakte do 16.9.2020.

V pripade vyskytu priznakov (nadcha, kasel, telesnd teplota nad 37 °C, strata ¢uchu a chuti,
hnacka, bolesti hlavy) u Vas alebo 0s6b Zijucich v spolo¢nej domacnosti a inych blizkych oséb ste
povinny bezodkladne kontaktovat lekara vSeobecnej starostlivosti (VLD) a postupovat v zmysle
jeho odporucani a nenavstevovat skolské zariadenie do doby uréenej prislusnym lekarom.

Dalej vyhlasujem, %e neprejavujem priznaky akutneho ochorenia, e mi Regionalny urad
verejného zdravotnictva Slovenskej republiky ani lekdr vSeobecnej zdravotnej starostlivosti
nenariadil karanténne opatrenie (karanténu, napr. po navrate zo zahranicia z ,¢ervenych krajin,”
zvysSeny zdravotny dozor alebo lekarsky dohlad). Nie je mi zndme, Ze by som ja, moji rodicia alebo
iné osoby, ktoré so mnou Ziju spolo¢ne v domacnosti, ako aj iné blizke osoby, prisli v priebehu
ostatného mesiaca do styku s osobami, ktoré ochoreli na prenosné ochorenie (napr. COVID-19,
hnacka, virusovy zdpal peéene, zapal mozgovych bldn, horigkové ochorenie s vyrazkami). 2

Podpis zamestnanca:

L pod hromadnym podujatim sa rozumie hlavne: detsky tabor, Sportové sustredenie, koncerty, svadby, rodinné oslavy
2 zamestnanci v izkom kontakte s podozrivymi resp. nakazenymi osobami s COVID-19, teda tzv. pracovnici ”prvej linie” (zdravotnici, hasi¢i a pod.) sa vyjadruju
len k priznakom akdtneho ochorenia a k nariadeniu karantény



priloha ¢.2

Meno:

Priezvisko:

Datum narodenia:

Dovod poutzitia tohto dotaznika:

Dotaznik je déleZity z hladiska monitorovania zdravia zamestnancov, ktori sa vracaju spat do zamestnania
po nepritomnosti na pracovisku trvajicej viac ako 3 dni pocas trvania pandémie Covid-19, resp.
koronavirusom SARS-CoV-2. Je délezité, aby pracovisko bolo bezpecnym miestom na pracu pre vsetkych
zamestnancov aj v sulade s §5, Zakona ¢.124/2006 Z.z..

Dotaznik vypifia kazdy zamestnanec pred vstupom do zamestnania.

Vyhlasujem, Ze nemam zvysenu teplotu nad 37 °C (po namerani zvy$enej teploty do 37,5 °C,
odporuéame opitovne zmerat teplotu po 5 minatach)*:

ANO ‘ NIE
Vyhlasujem, Ze nepocitujem $kriabanie v hrdle (bolest hrdla) *:

ANO | NIE
Vyhlasujem, Ze nepocitujem bolest hlavy*:

ANO | NIE
Vyhlasujem, Ze nepocitujem tazkosti s dychanim *:

ANO ‘ NIE
Vyhlasujem, Ze nemam kasel*:

ANO ‘ NIE
Vyhlasujem, Ze nepocitujem neobvykli unavu*:

ANO | NIE

Ak sa uzamestnanca vyskytne niektory z vys$sie uvedenych priznakov (na otazku odpovedd - nie),
neodkladne o tom informuje svojho nadriadeného. Odpordéame ihned poslat zamestnanca z prace
domov.

Nasledne zamestnanec telefonicky alebo e-mailom kontaktuje svojho vseobecného lekara, ktory urci
podla zdravotnych tazkosti a anamnézy dalsi postup. Takto postupuje zamestnanec aj v pripade, Ze sa
u neho vyskytnu tazkosti vdomacom prostredi. Zamestnanec bude nasledne informovat zamestnévatela -
¢i ma na dany alebo nasledujici den celodenni domacu liecbu, pripadne ¢i je PN, alebo na zaklade
konzultédcie so vieobecnym lekdrom a opakovaného merania teploty doma méze na druhy deri nastupit do
prdce.

V pripade vyskytu uvedenych priznakov v priebehu nasledujuci dni (do nasledujiceho vyplnenia dotaznika
zamestnancom) je postup rovnaky.

DAatum: L reeeeeeeessesesaaeeenasseesaaaasees

podpis zamestnanca

Tento zdravotny dotaznik vypliia zamestnanec a bude v platnosti (pouzivany) do doby skongenia pandémie
koronavirusom SARS CoV- 2 a ochorenia COVID — 19. Bude archivovany podla platnych pravnych predpisov
GDPR.



priloha ¢.3

Meno a priezvisko zakonného zastupcu/plnoletého Ziaka:
Meno Ziaka:

Adresa zakonného zastupcu/plnoletého Ziaka:

Telefén zakonného zastupcu/plnoletého Ziaka:

Dovod poutZitia tohto dotaznika:

Dotaznik je dolezZity z hladiska monitorovania zdravia Ziaka, v suvislosti so za¢iatkom Skolského
roka 2020/2021 pocas trvania pandémie Covid-19, resp. koronavirusom SARS-CoV-2. Je dbleZité,
aby Skoly a Skolské zariadenia boli bezpe¢nym miestom pre Ziakov v procese vzdelavania
a vychovy.

Dotaznik vypifia zdakonny zastupca Ziaka resp. plnolety Ziak:

Vyhlasujem, Ze moje dieta vycestovalo v termine od 17. 8. do 1. 9. 2020 mimo Slovenskej
republiky:

PInolety ziak: Vyhlasujem, Ze som vycestoval/a v termine od 17. 8. do 1. 9. 2020 mimo Slovenskej
republiky:

ANO NIE

Vyhlasujem, Ze moje dieta sa ztGéastnilo hromadného podujatia3 od 17. 8. do 1. 9. 2020:
PInolety Ziak: Vyhlasujem, Ze som sa zdéastnil/a hromadného podujatia od 17. 8. do 1. 9. 2020:

ANO NIE

V pripade, Ze ste na niektoru z hore uvedenych otazok odpovedali ,ANO,“ ste povinny sledovat
zdravotny stav Ziaka a osOb Zijucich v spolo€nej domacnosti a inych blizkych os6b, s ktorymi je
Ziak v ¢astom kontakte do 16.9.2020.

V pripade vyskytu priznakov (nadcha, kasel, telesnd teplota nad 37 °C, strata ¢uchu a chuti,
hnacka, bolesti hlavy) u Ziaka alebo 0sdb Zijucich v spolo¢nej domacnosti a inych blizkych oséb,
ste povinny bezodkladne kontaktovat lekara vSeobecnej starostlivosti (VLD a VLDD) a postupovat
v zmysle jeho odporucani a Ziak nenavstevuje skolu do doby urcenej prislusnym lekarom.

Dalej vyhlasujem, Ze Ziak neprejavuje priznaky akitneho ochorenia, 7e Regionalny trad verejného
zdravotnictva Slovenskej republiky ani lekar vSeobecnej zdravotnej starostlivosti pre deti a dorast
menovanému dietatu nenariadil karanténne opatrenie (karanténu, napr. po navrate zo zahranicia
— ,Cervenych krajin“ zvySeny zdravotny dozor alebo lekarsky dohlad). Nie je mi zname, Ze by
dieta, jeho rodicia alebo iné osoby, ktoré s nim Ziju spoloéne v domacnosti, ako aj iné blizke
osoby, prisli v priebehu ostatného mesiaca do styku s osobami, ktoré ochoreli na prenosné
ochorenie (napr. COVID-19, hnacka, virusovy zapal pecene, zapal mozgovych blan, horuckové
ochorenie s vyrazkami) “.

Podpis zakonného zastupcu/plnoletého Ziaka:

3 pod hromadnym podujatim sa rozumie hlavne: detsky téabor, $portové sustredenie, koncerty, svadby, rodinné oslavy
4 pracovnici “prvej linie” (zdravotnici, hasidi a pod.) sa vyjadruju len k priznakom akutneho ochorenia svojho dietata (Ziaka)
a k nariadeniu karantény.



priloha ¢.4

Vyhlasenie zakonného zastupcu alebo plnoletého zZiaka o bezinfekcnosti

N<

Vyhlasujem, 7€ ZiaK/ja .ccoveeeeeeeiiiieiiiiieeeeee et , bytom
LY PPN , heprejavuje/m priznaky
akutneho ochorenia (telesna teplota nad 37,5 °C alebo triaska, malatnost,
neprimerana Unava, zaCervenané, zapalené oci s vytokom, upchaty nos so
stazenym dychanim nosom, husty skaleny, zafarbeny (Zlty, zeleny) vytok z nosa
(naddcha), bolest usi, vytok z usi, oslabeny sluch, suchy dusivy kasel, vlhky
produktivny kasel, vracanie, riedka stolica niekolkokrat denne, novovzniknuté
zaCervenanie koze, vyrazky, chrasty a pod. na koZi), Ze regionalny urad
verejného zdravotnictva ani lekar vseobecnej zdravotnej starostlivosti pre deti
a dorast menovanému Ziakovi/mne nenariadil karanténne opatrenie
(karanténu, zvyseny zdravotny dozor alebo lekarsky dohlad).

Nie je mi zname, Ze by Ziak/ja, jeho/moji rodicia alebo iné osoby, ktoré s nim/so
mnou Ziju spolo¢ne v domacnosti, prisli v priebehu ostatného mesiaca do styku
s osobami, ktoré ochoreli na prenosné ochorenie (napr. COVID-19, hnacka,
virusovy zapal pecene, zdpal mozgovych blan, horuckové ochorenie s
vyrazkami)®.

Meno a priezvisko zdkonného
zastupcu/plnoletého Ziaka:

Adresa zakonného zastupcu/plnoletého Ziaka:
Telefén zakonného zastupcu/plnoletého Ziaka:
Podpis zakonného zastupcu/plnoletého Ziaka:

5 pracovnici “prvej linie” (zdravotnici, hasi&i a pod.) sa vyjadruju len k priznakom akutneho ochorenia svojho dietata (ziaka)
a k nariadeniu karantény.



